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ส่วนที่ 1 บริบททั่วไป 

 
ประวัติโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเต้ีย 

 โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ตั้งอยู่บริเวณหมู่ที่ ๑ บ้านด่านมะขามเตี้ย  อ.ด่านมะขามเตี้ย              

จ.กาญจนบุรี  สถานที่บริเวณนีม้ีประวัติความเป็นมาที่พอจะเชื่อได้ว่าในสมัยกรุงศรีอยุธยาพื้นที่บริเวณ

นีน้่าจะเป็นหนา้ด่านในการทำสงครามในสมัยนั้น คราวใดที่มกีารทำสงครามระหว่างไทย-พม่า  สถานที่

บริเวณนี้น่าจะเป็นที่ตั ้งของกองทหารระวังเหตุในแนวหน้าคอยส่งข่าวสารของฝ่ายตรงข้าม โดยมี

หลักฐานคือมีการค้นพบอาวุธสงคราม  ตลอดจนเครื่องมือรับส่งสื่อสารโบราณที่ทหารยามใช้ในสมัยนั้น 

และประกอบกับสภาพพื้นที่กันดารแห้งแล้ง พืชพรรณไม้ต่างๆ โดยเฉพาะต้นมะขามที่มีอยู่จำนวนมาก

ในบริเวณนีไ้ม่ค่อยเจริญเติบโตเท่าที่ควร  บริเวณนีจ้งึได้ช่ือว่า “บ้านด่านมะขามเตีย้” 

 โรงเรียนได้ก่อตั้งและเปิดทำการเรียนการสอนอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๔๗๙   

โดยนายเม้งฮุ้น   สมานบุตร  เป็นผู้ริเริ่ม  ได้ร่วมมือกับชาวบ้านช่วยกันสละทรัพย์   แรงงานและที่ดิน 

จัดสร้างเป็นอาคารเรียนขนาดกว้าง ๘ เมตร  ยาว ๑๖.๕๐ เมตร หลังคามุงสังกะสี ไม่มีฝา โดยมีนาย

สวัสดิ์ บุญวรรณ เป็นครูใหญ่คนแรก 

พ.ศ. ๒๔๘๒ ทางราชการได้แต่งตั้งนายประสาน สรพรหม มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่แทนนาย

สวัสดิ์ บุญวรรณ ที่ย้ายไปที่อื่น 

 พ.ศ. ๒๔๘๔ ทางราชการได้แต่งตั้งนายสุเทพ   จิณแพทย์ มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่แทนนาย

ประสาน สรพรหม   ในช่วงนี้ชาวบ้านได้ร่วมกันสละทรัพย์และแรงงาน ตัดไม้รวกมากั้นเป็นฝาอาคาร

เรียนโดยรอบและเทพืน้ออาคารเป็นพื้นซิเมนต์ 

 พ.ศ.๒๔๙๔ นายสะอาด   ทองเครือ มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่แทนนายสุเทพ   จิณแพทย์ 

 พ.ศ. ๒๕๑๐ อาคารเรยีนหลังแรกชำรุดมาก ทางราชการจงึจัดสรรงบประมาณจัดสร้างอาคาร

เรียนแบบ ป ๑ จ ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว ๒๗ เมตร ใช้งบประมาณ ๘๐,๐๐๐ บาท เป็นอาคารถาวร

หลังแรก (อาคาร ๑ ในปัจจุบัน) 

 พ.ศ. ๒๕๑๒ นายบุญส่ง ล้อประกานสทิธิ์ มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ 

  - ขยายการศกึษาภาคบังคับถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ ๗ 

  - สร้างโรงฝึกงานขนาดกว้าง ๗ เมตร ยาว ๒๐ เมตร (งบประมาณ ๓๐,๐๐๐ บาท) 

 พ.ศ. ๒๕๑๔   สร้างอาคารเรียนแบบ ป ๑  จ   ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว ๒๗ เมตร ใช้

งบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท เป็นอาคาร ๒ ในปัจจุบัน 

- นายสมจิต  มังกะโรทัย มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่แทนนายบุญส่ง  ล้อประกาศิต 

ที่ลาออกจากราชการ 

 พ.ศ. ๒๕๑๗ คณะครูได้ร่วมกันจัดสร้างเสาธงขนาดสูง ๓ ท่อน ฐานคอนกรีต แล้วเสร็จเมื่อ 

๑๗ พฤษภาคม ๒๕๑๗ ด้วยจำนวนเงิน ๔,๒๐๐ บาท 
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 พ.ศ. ๒๕๑๘ นายสายันต์ เลาวกุล มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ 

- สร้างอาคารเรียนแบบ ๐๑๔ ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว ๒๗ เมตร ๒ ชั้น ๘ ห้องเรียน 

ใช้งบประมาณ ๖๕๐,๐๐๐ บาท เป็นอาคาร ๓ 

 พ.ศ. ๒๕๑๙ นายเปรื่อง อ่อนละมัย ได้รวบรวมที่ดินได้ ๑๘ ไร่ ๐ งาน ๐ ตารางวา และยกให้

ทางราชการโดยประมาณราคาไว้ ๑๐๘,๐๐๐ บาท 

 พ.ศ. ๒๕๒๑ สร้างถังเก็บน้ำฝนคอนกรีตเสริมเหล็ก รูปทรงสี่เหลี่ยม ขนาดกกว้าง ๙ เมตร ยาว 

๙ เมตร สูง ๒.๒๐ เมตร สร้างดว้ยเงนิ ก.ฟ.ป. แล้วเสร็จเมื่อ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๒๑ 

 พ.ศ. ๒๕๒๒ สร้างอาคารเรยีน แบบ ๐๑๗ จำนวน ๔ หอ้งเรียน ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว ๒๗ 

เมตร ใช้งบประมาณ   (อาคาร ๔) 

 พ.ศ. ๒๕๒๓ สร้างโรงอาหาร ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว ๒๗ เมตร ใช้งบประมาณ ๒๗๙,๐๐๐  

 พ.ศ. ๒๕๒๔ นายพิเชษฐ์  อินทฤทธิ์ มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่แทนนายสายันต์  เลาวกุล  

ที่ลาออก 

           พ.ศ. ๒๕๒๗ สร้างบ้านพักครูแบบเรือนแถว จำนวน ๖  ครอบครัวด้วยเงินงบประมาณ 

๘๙๙,๐๐๐ บาท แล้วเสร็จเมื่อ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๗  

   พ.ศ.๒๕๒๘  

       - วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๒๘๙ นายพลวัน ธาดา ย้ายมารักษาการณ์ในตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ 

 - สร้างเรือนเพาะชำ แบบ พ.๑ ด้วยงบประมาณ ๑๕,๐๐๐ บาท   แล้วเสร็จเมื่อ ๒๐   

 สิงหาคม ๒๕๒๘ 

- วันที่ ๑ กันยายน ๒๕๒๘ นายสง่าน สมจติ มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ 

- สร้างสว้มแบบ สปช.๖๐๑/๒๖ จำนวน ๔ ที่นั่ง จากเงนิงบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท แล้ว  

     เสร็จเมื่อวันที่ ๑๑ พฤศจกิายน ๒๕๒๘ 

พ.ศ. ๒๕๓๑ 

- ต่อเติมอาคารเรียนแบบ ๐๑๗ ด้วยการตีฝ้าภายในห้องเรียน ๔ ห้อง เทพื้น คศล.  

ช้ันล่าง  งบประมาณ ๘๙,๐๐๐  บาท 

- สร้างถังประปาแบบกรมอนามัย (แบบ ค ๖) ด้วยงบประมาณงบการพัฒนาชุม (งบ

ส.ส.) ตามข้อเสนอของนายจำรัส  มังคลารัตน์ ส.ส.กาญจนบุรี งบประมาณ ๗๗,๐๐๐ แล้วเสร็จเมื่อ

วันที ่๓๐ กันยายน ๒๕๓๑ 

- สร้างสว้มแบบ สปช. ๖๐๑/๒๖ จำนวน ๔ ที่นั่ง งบประมาณ ๗๒,๐๐๐  บาท 

พ.ศ. ๒๕๓๓ 

- ๒๗ กันยายน ๒๕๓๓ นายสุทัศน์ แสนเหวิม มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่  

- สร้างอาคารทรงไทย โดยการรื้อถอนห้องสมุดประชาชน   ประชาชนบริจาควัสดุและ

แรงงานสมทบ จำนวนเงิน ๑๕๐,๐๐๐ บาท แล้วเสร็จ ๕ ธันวาคม ๒๕๓๓  
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พ.ศ. ๒๕๓๗  

- สร้างส้วมแบบ สปช. ๖๐๑/๒๖ จำนวน ๔ ที่นั่ง งบประมาณ ๙๐,๐๐๐ บาท แล้วเสร็จ 

๒๙ มีนาคม ๒๕๓๗ 

 พ.ศ. ๒๕๓๙  

- สร้างสนามวอลเลย์บอล แบบ สปช. (งบประมาณ ๘๐,๐๐๐ บาท) แล้วเสร็จ ๒๙ 

มีนาคม ๒๕๓๙ 

- เข้าโครงการปฏิรูปการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  (รุ่นที่ ๑ ) ได้รับ

งบประมาณการปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นปัจจุบัน จัดสร้างห้องปฏิบัติการทางภาษา  

หอ้งปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์  ปรับปรุงอาคารสถานที่ในโรงเรียน 

พ.ศ. ๒๕๔๒ 

- ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๓๙   นายสมชัย ชูเลิศ มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ 

- ต่อเติมอาคารช้ันล่างอาคาร ๐๑๗ จำนวน ๔ หอ้งเรียน งบประมาณ ๓๓๐,๙๐๐ บาท 

- ๑๕ กรกฎาคม  เปลี่ยนชื่อโรงเรียนจากโรงเรียนบ้านด่านมะขามเตี้ยเป็น “โรงเรียน

อนุบาลด่านมะขามเตี้ย”  ตามประกาศของคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดกาญจนบุรี ด้วย

โรงเรียนได้รับการจัดตั้งเป็นโรงเรียน”สหวิทยาการอนุบาลอำเภอ”ตามนโยบายที่จะพัฒนาโรงเรียน

เข้าสู่มาตรฐานและใช้รูแบบสัญลักษณ์ตรา  ”ดอกบัว” 

 

    

 

 

พ.ศ.๒๕๔๓ 

- วันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๔๓ นายวิชัย   กลัวผดิ มารับตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ 

- ได้รับงบประมาณ ๒๐,๐๐๐ บาท ในการปรับปรุงบ่อเลี้ยงปลาของโรงเรียน 

- จัดสร้างป้ายชื่อโรงเรียน โดยงบบริจาคของประชาชนจำนวนเงิน ๑๐๙,๖๖๐ บาท 

พ.ศ.๒๕๔๔ 

- โรงเรียนเข้าโครงการปฏิรูปการเรียนรู้ 

- จัดสร้างอาคารฝึกงานช่ัวคราว 

- ได้รับงบอุดหนุนจากเทศบาลตำบลด่านมะขามเตีย้ในการก่อสร้างระบบน้ำดื่มสำหรับ

นักเรียน (เครื่องกรองนำ้ และตู้ทำนำ้เย็น) จำนวนเงิน ๓๕,๐๐๐ บาท 
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พ.ศ.๒๕๔๕ 

- เข้าโครงการโรงเรียนเครอืข่ายหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสำนักงาน 

   คณะกรรมการ การประถมศกึษาแห่งชาติ อำเภอละ ๑ โรงเรียน  จัดทำและจัดการ  

   เรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศกึษาในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ และช้ัน  

   ประถมศึกษาปีที่ ๔  

- พ.ต.ต.ธนเดช   เหลอืงรัชนาท และครอบครัวบริจาคเงินซ่อมสร้างรัว้บริเวณหนา้  

   โรงเรียนตลอดแนวมูลค่า ๘๐,๐๐๐ บาท 

- เทศบาลตำบลด่านมะขามเตีย้โดยนายกเทศมนตรีสมคดิ  ปั้นหยา อนุมัตงิบประมาณ  

   ๕๒๕,๔๐๐  บาท  จัดสร้างถนนคอนกรีตภายในบริเวณโรงเรยีน 

- ได้รับเงินอุดหนุนจากสำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล  ๒๕๐,๐๐๐ บาท จัดสร้างห้อง  

   คอมพิวเตอร์  จำนวน ๑๐ เครื่อง และตดิตั้งเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

        พ.ศ.๒๕๔๖ 

- สำนักงานเทศบาลตำบลด่านมะขามเตีย้ อนุมัตงิบประมาณในการจัดสรา้งถนน  

   คอนกรีตเพิ่มเติมเป็นครั้งที่ ๒ ในบริเวณโรงเรียน เป็นจำนวนงบประมาณทั้งสิน้  

   ๔๖๗, ๙๐๐ บาท 

- สำนักงานสลากกินแบ่งรัฐบาลสนับสนุนงบประมาณจัดสร้างเครื่องคอมพิวเตอร์ 

   ให้กับโรงเรียน   จำนวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

- จัดวางระบบเคเบิลทีวีสำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนตามห้องเรียนทุก 

   หอ้งเรียน 

- สำนักงานเทศบาลตำบลด่านมะขามเตีย้ อนุมัตงิบประมาณในการจัดสรา้งเสาไฟฟ้า 

   ส่องสว่างสนามกีฬาของโรงเรียนมูลค่า ๑๒๐,๐๐๐ บาท 

 พ.ศ. ๒๕๔๗ 

- สำนักงานเทศบาลตำบลด่านมะขามเตีย้ อนุมัตงิบประมาณในการจัดสรา้งเสาไฟฟ้า  

   ส่องสว่างสนามกีฬาของโรงเรียนเพิ่มเตมิ 

         พ.ศ. ๒๕๔๘ 

- กระทรวงศึกษาธิการได้จัดงบประมาณสนับสนุนสื่อการจัดการเรยีนการสอนทางไกล  

    ผ่านดาวเทียมจากพระราชวังไกลกังวล 

- เข้าโครงการโรงเรียนปฐมวัยต้นแบบแกนนำอำเภอด่านมะขามเตีย้ 

         พ.ศ. ๒๕๔๙ 

- ได้รับงบประมาณสร้างสนามกีฬาเอนกประสงค์  จำนวน ๑๑๐,๐๐๐ บาท 

- ซ่อมอาคาร ๒ โดยงบประมาณ    ๓๐๐,๐๐๐ บาท 
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พ.ศ. ๒๕๕๐ 

- ได้รับงบประมาณปรับปรุงอาคารหอ้งสมุด   จำนวน  บาท ได้รับงบประมาณ  

    ปรับปรุงและต่อเติมห้องน้ำหอ้งสว้ม  จำนวน        บาท 

       พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

- ผ่านการประเมนิคุณภาพการศกึษาจากสำนักงานประเมินมาตรฐานคุณภาพ 

                       การศกึษาภายนอก (ส.ม.ศ.) รอบที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๔๙-๒๕๕๔) ประเมินระหว่างวันที่      

                       ๑๖-๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๑ 

- ก่อสร้างอาคารสหกรณ์ งบประมาณ        บาท 

- ก่อสร้างเสาธง ขนาดความสูง      เมตร  

         พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

- ปรับปรุงห้องประชุม (อาคาร ๕) 

- ประเมินโครงการโรงเรียนในฝัน(โรงเรยีนดีใกล้บ้าน รุ่นที่ ๒)  โดยคณะกรรมการจาก 

                       สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน  วันที่ ๑๔ กันยายน ๒๕๕๓ 

       พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

- ซ่อมแซมอาคาร ๑ อาคาร ๓ อาคาร ๔  งบแปรญัตติของ  สส.ปรเมศ  โพธารากุล

และ  สส.เรวัติ  ศิรนิุกูล    งบประมาณ ๕๗๗,๐๐๐ บาท 

- ต่อเติมโรงฝึกงาน  งบประมาณโครงการไทยเข้มแข็ง  ๑๘๐,๐๐๐ บาท 

- ซ่อมแซมบ้านพักครู ๒ หลัง งบประมาณ ๑๘๐,๐๐๐ บาท  งบประมาณโครงการไทย

เข้มแข็ง 

- การไฟฟ้าส่วนภูมภิาครับเป็นผู้อุปถัมภ์หลักร่วมพัฒนาตามโครงการส่งเสริมศักยภาพ

เยาวชนไทย ดำเนนิโครงการต่อเนื่อง ๓ ป ี

พ.ศ. ๒๕๕๖  

 - วันที่ ๒๗  ธันวาคม ๒๕๕๖ นายพินจิ  ลขิิตวัฒนกิจ  มารับตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการ  

             โรงเรียน 

พ.ศ.  ๒๕๕๗   

 - จัดสร้างอาคารโดม อเนกประสงค์  มูลค่า ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

 - สร้างอาคารห้องสมุด ขนาด ๑๐ * ๑๘  เมตร  มูลค่า  ๔๕๐,๐๐๐ บาท 

พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 - จัดสร้างสนามฟุตบอล  พร้อมปรับสภาพพื้นสนาม  ตามงบประมาณ ๘๐,๐๐๐ บาท 

 - ปรับปรุงถนนซีเมนต์ทางเดินรถในโรงเรยีน 

- สร้างอาคารเรยีน แบบ สปช.๑๐๕/๒๙  ขนาด ๔ หอ้งเรียน งบประมาณ ๓,๑๐๐,๐๐๐ 

บาท 
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- อบจ.กาญจนบุรี ปรับปรุงห้องเรียนเป็น หอ้งเรียนภาษาอังกฤษต้นแบบ  

พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

 - ต่อเติมห้องเรียนชัน้ล่าง ๔ ห้องเรยีน พร้อมปูกระเบือ้งทั้งอาคาร สปช.๑๐๕/๒๙ 

 - ต่อเติมห้องน้ำ อาคาร สปช.๑๐๕/๒๙ จำนวน ๔ ห้อง  

 - ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์ และ ระบบอินเทอร์เน็ต WIFI 

 - จัดซื้อคอมพิวเตอร์เพิ่มเติม จำนวน  ๓๐  เครื่อง 

 - ปรับปรุงห้องเรียน อาคารเรยีน  

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 - ซ่อมแซมอาคารเรียน แบบ อ ๑๗ หลังที่ ๓ 

 - ซ่อมแซมบ้านพักครู หลังที่ ๒, ๔, ๕ 

 - ก่อสร้างโรงอาหารปฐมวัย 

 

รายนามผู้บริหารโรงเรียน 
 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง ปี พ.ศ. หมายเหตุ 

๑ นายบุญวรรณ  สมานบุตร ครูใหญ่ ๒๔๗๙ - ๒๔๘๒  

๒ นายประสาน   สรพรหม ครูใหญ่ ๒๔๘๒ - ๒๔๘๔  

๓ นายสะอาด     ทองเครือ ครูใหญ่ ๒๔๘๔ - ๒๔๙๔  

๔ นายสุเทพ       จณิแพทย์ ครูใหญ่ ๒๔๙๔ - ๒๕๑๒  

๕ นายบุญส่ง      ล้อประกานต์สิทธิ์ ครูใหญ่ ๒๕๑๒ - ๒๕๑๔  

๖ นายสมจิต      มังกะโรทัย ครูใหญ่ ๒๕๑๔ - ๒๕๑๘  

๗ นายสายัณห์    เลาวกุล อาจารย์ใหญ่ ๒๕๑๘ - ๒๕๒๔  

๘ นายพิเชษฐ์     อินทฤทธิ์ อาจารย์ใหญ่ ๒๕๒๔ - ๒๕๒๘  

๙ นายพลวัน      ธาดา ร.ก.อาจารย์ใหญ่ ๒๕๒๘ - ๒๕๒๘  

๑๐ นายสง่าน       สมจิต อาจารย์ใหญ่ ๒๕๒๘ - ๒๕๓๓  

๑๑ นายสุทัศน์      แสนเหวิม อาจารย์ใหญ่ ๒๕๓๓ - ๒๕๔๒  

๑๒ นายสมชัย      ชูเลิศ อาจารย์ใหญ่ ๒๕๔๒ - ๒๕๔๓  
 

๑๓ 
 

นายวิชัย        กลัวผดิ 
อาจารย์ใหญ่   

๒๕๔๓ - ๒๕๕๖ 
 

ผูอ้ำนวยการ  

๑๔ นายพินจิ       ลิขติวัฒนกิจ ผูอ้ำนวยการ ๒๕๕๖ - ปัจจุบัน  

 

 



~ 7 ~ 

 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 

 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ขนาดที่ตั้งและอาณาเขต 

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยตั้งอยู่เลขที่ ๔๐๘ หมู่ที่ ๑  ตำบลด่านมะขามเตี้ย อำเภอด่าน

มะขามเตีย้ จังหวัด การเดินทางเข้าสู่ตำบลมะขามเตีย้ ใช้ถนนสายกาญจนบุรี - หนองตากยา (ถนนสาย 

๓๒๐๙) ห่างจากตัวเมืองจังหวัดกาญจนบุรี ๓0 กิโลเมตร สภาพพื้นที่ของอำเภอด่านมะขามเตี้ย มี

อาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดกับ ตำบลบ้านเก่า ตำบลวังเย็น และ ตำบลหนองหญ้า  อำเภอเมืองฯ จังหวัด

กาญจนบุรี 

ทิศใต้ ตดิกับ ตำบลแก้มอ้น และ ตำบลสวนผึ้ง อำเภอจอมบึง อำเภอสวนผึง้ จังหวัดกาญจนบุรี 

ทิศตะวันออก ติดกับ ตำบลรางสาลี่ อำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี 

ทิศตะวันตก ติดกับ ประเทศพม่า และตำบลบ้านเก่า อำเภอเมืองฯ จังหวัดกาญจนบุรี  

 

ลักษณะภูมิประเทศ 

 โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ตั้งอยู่ในอำเภอด่านมะขามเตี้ย ซึ่งประกอบด้วยตำบล  ๔  

ตำบล ได้แก่ ตำบลด่านมะขามเตี้ย ตำบลกลอนโด ตำบลจรเข้เผือก ตำบลหนองไผ่ เป็นพื้นที่ชายแดน 

ด้านตะวันตกมีเขตติดต่อกับสาธารณรัฐเมียนมาร์ และอำเภอด่านมะขามเตี้ยติดกับจังหวัดราชบุรี 

สภาพพื้นที่เป็นที่ราบมีภูเขาและป่าไม้ และมีทรัพยากรธรรมชาติด้านเกษตรกรรมที่มีความอุดมสมบูรณ์ 

เหมาะกับการประกอบอาชีพเกษตรกรรมมากที่สุด 

  

ลักษณะภูมิอากาศ 

 สภาพโดยทั่วไปของอำเภอด่านมะขามเตี้ยอยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุม มีสภาพอากาศที่

ค่อนข้างจะรุนแรงกว่าเขตอื่นๆ เพราะจะมีอากาศที่ร้อนก็จะร้อนจัด หนาวก็จะหนาวจัด ลักษณะ

ภูมอิากาศแบ่งออกเป็น ๓ ฤดูกาล  คือ 

 ฤดูร้อน อยู่ในช่วงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ถึงกลางเดือนพฤษภาคม สภาพทั่วไปร้อนและร้อนอบ

อ้าวในเดือนเมษายน 

 ฤดูฝน อยู่ในช่วงกลางเดือนพฤษภาคม ถึงกลางเดือนตุลาคม สภาพอากาศในเดือนสิงหาคม

และกันยายนมีฝนตกชุก เนื่องจากมีมรสุมตะวันตกเฉียงใต้และพายุดีเปรสช่ัน 

 ฤดูหนาว อยู่ในช่วงเดือนตุลาคม ถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ สภาพอากาศหนาวจัด ในส่วนที่เป็น

ภูเขาและป่า 
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ทรัพยากรทางธรรมชาติ 

 ๑. แหล่งน้ำที ่สำคัญได้แก่ ลำภาชีเป็นแหล่งน้ำสายหลัก สามารถนำมาใช้ในด้านอาชีพ

เกษตรกรรม 

การคมนาคม 

๑. ทางรถยนต์  การเดินทางเข้าสู่ตำบลมะขามเตี้ย ใช้ถนนสายกาญจนบุรี - หนองตากยา 

(ถนนสาย ๓๒๐๙) ห่างจากตัวเมืองจังหวัดกาญจนบุรี ๓๐ กิโลเมตร 

 

สภาพทางเศรษฐกิจ 

ด้านเกษตรกรรม 

 จากการที่มีแม่น้ำลำภาชีไหลผ่านนั้น ได้มีการจัดสรรน้ำให้กับประชาชนได้ประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม เช่น การทำไร่หน่อไม้ฝรั่ง ทั้งข้าวนาปี มันสำปะหลัง ข้าวโพด อ้อย เลี้ยงสัตว์ และข้าวนา

ปรัง ตลอดจนภาคราชการยังมีส่วนส่งเสริมการเกษตรอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการผลิตข้าว ส่งเสริมการ                

ผลติพืชไร่ เช่น มันสำปะหลัง ข้าวโพด ผักต่างๆ รวมไปถึงการรวมกลุ่มเกษตรกรปลูกหน่อไม้ฝรั่ง 

ด้านการพานิชยกรรม 

ในเขตเทศบาลตำบลด่านมะขามเตี ้ย ที ่เป็นที่ตั ้งของโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี ้ย                  

มกีารประกอบอาชีพค้าขายเป็นส่วนใหญ่ ให้บริการด้านสินคา้อุปโภค บริโภค ในลักษณะร้านขายของชำ

เพื่อบริการในเขตชุมชนชนบทมีธนาคารพานิชมาให้บริการ ๒ สาขา 

 

ภารกิจของโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย 

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงาน เขต

พื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๑   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ  มีหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่

การศึกษา ตามมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

(ฉบ ับท ี ่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕ และมาตรา ๓๗ แห ่งพระราชบ ัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และมีภารกิจที่สำคัญ คือ การจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา อัน

เป็นการศึกษาภาคบังคับตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. ๒๕๔๒ อย่างครอบคลุมและ

ทั่วถึงให้นักเรียนมีความรู ้ความสามารถ และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ รวมทั้งการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา นอกจากนี้ยังมี

อำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. การจัดการศึกษา ๒ ระดับ คือ ระดับก่อนประถมศึกษา ๒ ปี และระดับประถมศึกษา ๖ ปี 

ตามแผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย แผนการ

จัดการศึกษา แผนพัฒนาการศกึษาขั้นพื้นฐานและความตอ้งการของท้องถิ่น 
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๒. มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 

๓. ศกึษา วิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา 

๔. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่างๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ

จัดและพัฒนาสถานศกึษา 

๕. จัดระบบการประกันคุณภาพการศกึษา และประเมินผลสถานศกึษาในเขตพืน้ที่การศกึษา 

๖. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งบุคคล 

องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการต่างๆ และสถาบันอื่นที่จัดรูปแบบที่

หลากหลาย 

๗. ดำเนนิการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศกึษา 

๘. ประสาน ส่งเสริมการดำเนินงานของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน และคณะทำงาน

ด้านการศึกษา 

๙. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กร หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น ในฐานะผูแ้ทนกระทรวงศกึษาธิการในพื้นที่ 

๑๐. ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับการจัดการศกึษา และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

การปฏิบัติภารกิจหน้าที ่ดังกล่าวจะบรรลุผลสำเร็จได้ จะต้องมีระบบการวางแผน การ

ดำเนนิงานที่มีประสิทธิภาพเพื่อสนับสนุน ส่งเสริมสถานศกึษา และเป็นจุดเชื่อมประสานการปฏิบัติงาน

ของหน่วยงานสถานศกึษาในอำเภอโดยการกำหนดแนวทางการดำเนินงานใหส้อดคล้อง กับหน่วยเหนือ

และสนองตอ่ท้องถิ่นจึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศกึษา พ.ศ. ๒๕6๒ เพื่อเป็นกรอบ แนวทาง

ในการดำเนินงาน โดยวิเคราะห์บริบทที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาเพื่อประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปีการศกึษา พ.ศ. ๒๕6๒ดังนี ้

๑) กรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 

12 (พ.ศ. ๒๕๖0-๒๕๖4) ที่สอดคล้องกับแผนการศกึษาแห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕60-๒๕7๙)  

๒) แผนปฏิบัติราชการ 3 ปี พ.ศ. ๒๕๖3-๒๕๖5 ของกระทรวงศกึษาธิการ 

๓) นโยบาย/เป้าหมาย ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๒ 

๔) กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๕) ข้อมูลพื้นฐานทางการศกึษา สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความตอ้งการของชุมชนและท้องถิ่น 

๖) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๔ ปี พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๕ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ 

๗) แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒-๒๕๖๓  สำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ 
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2. ข้อมูลนักเรยีน  

- จำนวนนักเรียน หอ้งเรียน จำแนกตามช่วงช้ัน ปีการศกึษา ๒๕๖๒ 

- จำนวนนักเรียนปีการศกึษา ๒๕๖๒ (ข้อมูล ๑๐ ม.ิย. ๖๒) 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม 
จำนวน

ห้องเรียน 
 

ชาย 

 

หญิง 

อนุบาล ๒/๑ ๑๖ ๑๑ ๒๗ ๑ 

อนุบาล ๒/๒ ๑๗ ๑๑ ๒๘ ๑ 

อนุบาล ๓/๑ ๑๐ ๙ ๑๙ ๑ 

อนุบาล ๓/๒  ๘ ๑๐ ๑๘ ๑ 

รวมก่อนประถมศึกษา ๕๑ ๔๑ ๙๒ ๔ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑/๑ ๑๒ ๙ ๒๑ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑/๒ ๑๓ ๙ ๒๒ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒/๑ ๑๒ ๑๕ ๒๗ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒/๒ ๑๖ ๑๐ ๒๖ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓/๑ ๑๓ ๑๕ ๒๘ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓/๒ ๑๔ ๑๕ ๒๙ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔/๑ ๑๓ ๗ ๒๐ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔/๒ ๑๒ ๘ ๒๐ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕/๑ ๑๕ ๙ ๒๔ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕/๒ ๑๖ ๗ ๒๓ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖/๑ ๒๐ ๙ ๒๙ ๑ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖/๒ ๑๓ ๑๖ ๒๙ ๑ 

รวมประถมศึกษา ๑๖๙ ๑๒๙ ๒๙๘ ๑๒ 

รวมทั้งสิ้น ๒๒๐ ๑๗๐ ๓๙๐ ๑๖ 
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นักเรยีนที่มีปัญหาในการจัดการศึกษา 

 

ชั้น 

จำนวน

ห้อง 

ปีการศึกษา 

๒๕๖๒ 

จำนวนนักเรยีนปีการศึกษา ๒๕๕๕ - ๒๕๖๒ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๕๕ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๕๖ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๕๗ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๕๘ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๕๙ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๖๐ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๖๑ 

ปีการ 

ศึกษา 

๒๕๖๒ 

อนุบาล ๒ ๒ ๖๗ ๓๗ ๕๕ ๕๒ ๕๓ ๔๖ ๔๖ ๕๕ 

อนุบาล ๓ ๒ ๔๒ ๖๔ ๓๙ ๕๒ ๕๒ ๕๒ ๕๕ ๕๒ 

รวมระดับอนุบาล ๔ ๑๐๙ ๑๐๑ ๙๔ ๑๐๔ ๑๐๕ ๙๘ ๑๐๑ ๙๒ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒ ๕๐ ๔๗ ๖๑ ๔๘ ๕๕ ๕๑ ๕๒ ๔๓ 

ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๒ ๓๙ ๕๐ ๔๔ ๕๖ ๔๙ ๔๘ ๕๐ ๕๓ 

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๒ ๕๑ ๓๓ ๕๓ ๔๘ ๕๗ ๔๔ ๔๔ ๕๗ 

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๕๒ ๔๘ ๖๐ ๕๖ ๔๖ ๖๒ ๕๒ ๔๐ 

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๒ ๔๔ ๕๒ ๖๐ ๔๒ ๖๐ ๔๘ ๔๖ ๔๗ 

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒ ๕๑ ๔๒ ๖๑ ๕๙ ๔๖ ๕๖ ๕๖ ๕๘ 

รวมประถมศึกษา  ๑๒ ๒๘๗ ๒๗๒ ๓๑๙ ๓๐๙ ๓๑๓ ๓๐๙ ๓๐๐ ๒๙๘ 

รวมทั้งหมด ๑๖ ๓๙๖ ๓๗๓ ๔๑๓ ๔๑๓ ๔๑๘ ๔๐๗ ๔๐๑ ๓๙๐ 

 

 

 

ชั้น 

 

 

นักเรียน

ทั้งหมด 

นักเรียนที่มีปัญหาในการจัดการศกึษา 

ทุพ 

โภชนา 

ขาดแคลน

อาหาร

กลางวัน 

นักเรียนมารวม 

(เดิม) 

ชุกกระเพรา 

บ้านห่างไกล

เกิน ๓ กม. 

ผล 

กระทบ

โรคเอดส์ 

ชนกลุ่ม

น้อย,ต่าง

สัญชาติ 

ขาดแคลน

ทุนการ 

ศึกษา 

อนุบาล ๑ ๕๕     - -  

อนุบาล ๒ ๕๒     - -  

รวมระดับอนุบาล ๙๒     - -  

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๔๓     - -  

ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๕๓     - -  

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๕๗     - -  

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๔๐     - -  

ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๔๗     - -  

ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๕๘     - -  

รวมประถมศกึษา  ๒๙๘     - -  

รวมทั้งหมด ๓๙๐     - -  
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ข้อมูลนักเรยีนปีงบประมาณ  ๒๕๖2 

จากตาราง แสดงให้เห็นว่าในปีการศึกษา ๒๕๖2 โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย มีนักเรียนที่

รับผิดชอบในการจัดการศึกษา ทั้งสิ้น ……390…….. คน   ห้องเรียน ……16…….. ห้อง   แบ่งเป็น ระดับ

ก่อนประถมศึกษา ……92…….. คน นักเรียนระดับประถมศกึษา ……298……..  คน  โดยสภาพทั่วไปเป็น

นักเรียน ที่มีภูมิลำเนาอยู่ในท้องที่เขตบริการและนอกท้องที่เขตบริการ  เดินทางมาเรียนก็เป็นจำนวน

มาก นักเรียน ต่างสัญชาติก็มีอยู่จำนวนหนึ่งซึ่งเป็นลูกของแรงงานอพยพซึ่ง นักเรียนด้อยโอกาสและ

ต้องการความช่วยเหลอื 

 
3. ข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากร  

3.๓ บุคลากรโรงเรยีนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ปีการศึกษา ๒๕๖2 

 

ที่ 

 

ชื่อ-นามสกุล 

 

ตำแหน่ง/ 

 

อันดับ 

 

วิทยฐานะ 

วุฒิ

การศึกษา 

 

วิชาเอก 

๑. 

๒. 

๓. 

๔. 

๕. 

๖. 

๗. 

๘. 

๙. 

๑๐. 

๑๑. 

๑๒. 

๑๓ 

๑๔. 

๑๕. 

๑๖. 

๑๗

๑๘ 

๑๙. 

นายพินิจ ลิขติวัฒนกิจ 

นางกาญจนา   นามอาษา 

นางสาวศินีนาถ  ประภาสธรรม 

นางทัศนีย์  ปทุมสูติ 

นายภูษิต  มงคลธนทรัพย์ 

นายอนุพันธ์  เหล่าพิเดช 

นางนิตยา  แสงผ่องอำไพ 

นายอนุพร  มงคลศักดิ์สกุล 

นางสาววัชร ี ศรีบุญเพ็ง 

นางสาววิยดา หมื่นจงจำปา 

นายพงษ์ศิร ิ แสนใจ 

น.ส.พิชชาภา  เชียรโชติ 

นายเอนก  ฤทธิ์ขันธ์ 

น.ส.ศิรวิรรณ  นันตาแก้ว 

นายธนัฎไชย  เกลีย้งกมล 

น.ส.สุพัตรา  ไพรเกษตร 

น.ส.กวณินา  มะลิวัลย์ 

นางสาวกชกร  วิมลพันธ์ 

นายสมนึก  ลำเภา 

ผู้อำนวยการ 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครู 

ครูผู้ช่วย 

ครูผู้ช่วย 
ครูพี่เลี้ยงเด็กพิเศษ 

จนท.ธุรการ 

ช่างครุภัณฑ์ ๔ 

คศ.๓ 

คศ.๓ 

คศ.๒ 

คศ.3 

คศ.3 

คศ.๒ 

คศ.๒ 

คศ.๑ 

คศ.๑ 

คศ.๑ 

คศ.๑ 

คศ.๑ 

คศ.๑ 

คศ.๑ 

 

 

 

 

 

 

ชำนาญการพเิศษ 

ครูชำนาญการพเิศษ 

ครูชำนาญการ 

ครูชำนาญการพเิศษ 

ครูชำนาญการพิเศษ 

ครูชำนาญการ 

ครูชำนาญการ 

 

ศษ.ม 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ศษ.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

บธบ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ค.บ. 

ม.6 

บรหิารการศึกษา 

ภาษาไทย 

ประถมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

พลศึกษา 

พลศึกษา 

ประถมศึกษา 

ภาษาไทย 

ปฐมวัย 

ปฐมวัย 

คณิตศาสตร์ 

นาฏศิลป์ 

สังคมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ศึกษา 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ปฐมวัย 

ปฐมวัย 

คอมพิวเตอร์ 

- 
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3.๔ จำนวนบุคลากร  ( ขอ้มูล ณ 10 ม.ิย.62 ) 

     
จากตารางแสดงให้เห็นว่า โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย มีครู /อาจารย์ 18 คน มีครูวุฒิ

ปริญญาโท ๓ คน ปริญญาตรี ๑6 คน ต่ำกว่าอนุปริญญา - คน ประกอบด้วยหลายๆ วิชาเอกแต่ที่ขาด

แคลน คือ วิชาเอกคอมพิวเตอร์ วิชาเอกคณิตศาสตร์ เปรียบเทียบ กับจำนวนหอ้งเรียน จำนวนนักเรียน 

และตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ได้อัตราส่วนดังนี้ 

 ๑.  ครู : หอ้งเรียน   -   ๑ : ๑ (รวมตำแหน่งผู้บริหาร) 

 ๒.  ครู : นักเรียน     -   ๑ : ๒๓ 

 ๓.  จำนวนครูตามเกณฑ์   ก.ค.ศ. 

     มีครูได้         17       ตำแหน่ง    ปัจจุบันมี   18     ตำแหน่ง    18     คน    

     ตำแหน่งว่าง     -       ตำแหน่ง    ขาด         -       ตำแหน่ง        -  คน     

     มีพนักงานราชการ  -   คน   ครูอัตราจา้ง  1  คน     

     นอกจากนีม้ีนักการภารโรง จำนวน  ๑  คน และลูกจา้งรายวัน/แม่ครัว  3  คน 

 
 
 
 
 

 

ประเภท 

เพศ  

รวม ชาย หญิง 

ผูอ้ำนวยการโรงเรียน ๑ - ๑ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน - - - 

ข้าราชการคร ู 5 8 ๑3 

ครูผูช่้วย 1 1 2 

พนักงานราชการ - - - 

ครูอัตราจา้ง - 1 1 

ครูพี่เลี้ยง - - - 

เจ้าหนา้ที่ธุรการ - ๑ ๑ 

นักการภารโรง ๑ - ๑ 

ลูกจา้งรายวัน/แม่ครัว - 3 3 

รวม 8 ๑๔ ๒2 
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4. ข้อมูลอาคารสถานที่และทรัพยากร 

 4.๑ สภาพที่ตั้ง โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ตั้งอยู่บ้านเลขที่ ๔๐๘ หมู่ที่ ๑  ตำบลด่าน             

มะขามเตีย้ อำเภอด่านมะขามเตีย้   จังหวัดกาญจนบุรี รหัสไปรษณีย์ ๗๑๒๖๐ 

 4.๒ อาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งก่อสร้าง 
 

ประเภทอาคาร จำนวนหลัง จำนวนห้อง/

พื้นที่ 

หมายเหตุ 

อาคารเรียน    

แบบ ป ๑จ. ๒ ๖  หอ้งเรียน อาคาร ๑,อาคาร 

๒ 

แบบ ๐๑๗ ๑ ๘  หอ้งเรียน อาคาร ๓ 

แบบ ๐๑๔ ๑ ๘ หอ้งเรียน อาคาร ๔ 

 ๑ ๓ หอ้งเรียน อาคาร ๕ 

อาคารประกอบ    

อาคารโรงฝึกงานแบบกรมสามัญ๓๑๒ ๑ ๑๔๐ ตร.ม. โรงอาหาร 

อาคารทรงไทย ๑ ๑๒๐ ตร.ม.  

ส้วมแบบ สปช.๖๐๑/๒๖ ๓ ๑๔  ที่นั่ง  

บ้านพักครู แบบกรมสามัญ ๖ ๑๒ หอ้งนอน  

เรือนเพาะชำแบบ พ.๑ ๑ ๒๔ ตร.ม. ๔x๖ ม. 

สนามวอลเลย์บอล ๑   

ถังเก็บน้ำฝนแบบรูปทรงสี่เหลี่ยม ๑   

เรือนแถวพักครู ๑ ๖  หอ้ง  

                    
5. ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชน 

ลักษณะของชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่ มีประชากรประมาณ 700 คน ประชากรส่วนใหญ่นับถือ

ศาสนาพุทธ มีอาชีพเกษตรกรรมและอาชีพรับจ้าง ฐานะค่อนข้างยากจน ประชาชน มีความสัมพันธก์ับ

สถานศกึษาดีมาก แต่ไม่ค่อยสนับสนุนให้บุตรหลานศกึษาต่อเมื่อจบการศกึษาระดับประถมศกึษา จึงทำ

ให้มีครอบครัวเร็วโดยที่วุฒิภาวะยังไม่พร้อม ทำให้เกิดปัญหาความแตกแยกในครอบครัว เป็นปัญหากับ

การจัดการศึกษาของโรงเรียน ปัญหาการระบาดของยาเสพติดมีปานกลาง สถานศึกษาปลอดจากยา

เสพติด 100 %  
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6. ข้อมูลด้านการจัดการศึกษา 

 โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตีย้  มีภารกิจในการดำเนินการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐาน  ดังนี้ 

  - การจัดการศกึษาขั้นพื้นฐานระดับปฐมวัย โดยกำหนดให้มหีลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

เป็นการเฉพาะ มีจุดมุ่งหมายเพื่อเป็นการเสริมสร้างพัฒนาการและเตรียมผู้เรียนใหม้ีความพร้อมในการ

เข้าเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 

 - การจัดการศกึษาขั้นพื้นฐานระดับประถมศึกษา เป็นการจัดการศกึษาตามหลักสูตร 

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และการบูรณาการสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตร

ท้องถิ่น  

            6.1 ผลการดำเนินงาน 

  1. ด้านปริมาณ 

1.1 การเกณฑ์เด็กเข้าเรียนโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตีย้ สามารถเกณฑ์เด็กในพื้นที่

บริการมาเข้าเรียนได้ ร้อยละ 100 นอกจากนี้ได้มีนักเรียนนอกเขตบริการเข้ามาเรียนในอัตราเพิ่มขึ้น

ทุกปี 

1.2 อัตราการออกกลางคัน ไม่มี 

1.3 นักเรียนที ่จบชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 เข้าศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาปีที ่ 1  

(การศกึษาภาคบังคับ) ทุกคน และเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ 

2.  ด้านคุณภาพ   

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 อยู่ในระดับ

ดี ผลการทดสอบความรูร้ะดับชาติ ระดับดี โดยมีค่าเฉลี่ยรายวิชาสูงขึ้น 3 กลุ่มสาระการเรียนรู ้ 

2.2 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ทางโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตีย้ ได้ดำเนินการ 

ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูนำรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้นการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ วัดและประเมินผลตามสภาพจริงอย่างหลากหลาย เน้นการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง เรียนรู้ดว้ยการปฏิบัติจรงิตามโครงการจัดการศึกษาอย่างมสี่วนร่วม 

 

ภารกิจของสถานศึกษา 

 1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ 

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ตลอดจนความตอ้งการของชุมชนและท้องถิ่น   

 2. จัดตัง้งบประมาณ และรับผิดชอบการใชจ้่ายงบประมาณของสถานศกึษา   

 3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ

ความตอ้งการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น   
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 4. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสมและส่งเสริม 

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

อย่างต่อเนื่อง   

 5. ออกระเบียบ ขอ้บังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมายกำหนด   

 6. กำกับ ติดตาม ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจน

การพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการดำเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการ

ศกึษา ในสถานศกึษาตามกฎหมายกำหนด   

 7. ระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์

จาก ทรัพย์สินของสถานศกึษา   

 8. จัดให้มรีะบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา และให้ความร่วมมอืในการประเมินคุณภาพ

การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ

สถานศกึษาสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 และผูม้ีส่วนได้ ส่วนเสีย   

 9. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษาและสถาบันอื่นใน

ชุมชน และ ท้องถิ่น          

 10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่

กฎหมายอื่น กำหนด 
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ส่วนที่ 2 นโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579)   

 ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ที่ใชเ้ป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศใน

ระยะ 20 ปี เพื่อให้บรรลุสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  

 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

 ยุทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1.1 ยุทธศาสตร์ความมั่นคง 

1.2 ยุทธศาสตร์การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 

1.4 ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสบนความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม 

1.5 ยุทธศาสตร์การสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรต่อ 

1.6 ยุทธศาสตร์การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

2. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)  

 นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 โดย

กำหนดนโยบายรัฐบาล 11 ด้าน ดังนี้ 1) การปกป้องและเชดิชูสถาบันพระมหากษัตรยิ์ 2) การรักษาความ

มั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 3) การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึง

บริการของรัฐ 4) การศึกษาและการเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 5) การยกระดับ

คุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 6) การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

7) การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน  8) การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์  

จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 9) การรักษาความมั่นคงของฐาน

ทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 10) การส่งเสริมการ

บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

11) การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม   
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 นโยบายด้านศึกษากำหนดไว้ในข้อที่ 4 และข้อที่ 8 ดังน้ี    

นโยบายด้านการศกึษา ข้อที่ 4 การศกึษาและเรียนรู้ การทำนุบำรุงศาสนา ศลิปะและ 

วัฒนธรรม 

 นโยบายที่ 4.1 การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาใน

ระบบและการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยใหส้ามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็ม

ตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม 

สร้างเสริมคุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพืน้ที่ ลดความเหลื่อมล้ำ และพัฒนา 

กำลังคนให้เป็นที่ตอ้งการเหมาะสมกับพืน้ที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

  นโยบายที่ 4.2 ในระยะเฉพาะหนา้ จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 

การศึกษาให้สอดคล้องกับความจำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา ปรับปรุงและบูรณา

การระบบการกู้ยืมเงนิเพื่อการศึกษาให้มปีระสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มโอกาสแก่ผูย้ากจนหรอืด้อยโอกาส จัดระบบ

การ สนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษา ทั้งในระบบโรงเรียนและนอก

โรงเรียน โดยจะพจิารณาจัดให้มคีูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 

 นโยบายที่ 4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ

ประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษา การเรียนรู้ 

กระจายอำนาจการบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

ตามศักยภาพและความพร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคล และบริหารจัดการได้อย่างอิสระ 

และคล่องตัวขึน้ 

 นโยบายที่ 4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้มีความรู้และ

ทักษะใหม่ที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลาย ตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการ 

เรียนรู้และหลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอื้อต่อ

การพัฒนา ผู ้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหา การรับฟังความเห็นผู ้อื ่น มี

คุณธรรม จริยธรรม และ ความเป็นพลเมืองดี โดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอก

โรงเรียน 

 นโยบายที่ 4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของ

ความเป็นครู เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒติรงตามวิชาที่สอน นำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสม มา

ใช้ในการเรียนการสอน เพื่อเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การเรียนทางไกล การ

เรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพ การ

จัดการเรยีนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

  นโยบายด้านการศึกษา ข้อที่ 8 การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 

 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

 นโยบายที่ 8.2 เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่

เชื่อมโยงระหว่างวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ การผลิตกำลังคนในสาขาที่

ขาดแคลน การเชื่อมโยงระหว่างการเรียนรู้กับการทำงาน การให้บุคลากรด้านการวิจัยของภาครัฐ สามารถ

ไปทำงานในภาคเอกชน และการให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมมีช่องทางได้เทคโนโลยี โดย

ความร่วมมือจากหน่วยงานและสถานศกึษาภาครัฐ 
 

3. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579   

 สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดทำ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 เพื่อใช้เป็น

แผนยุทธศาสตร์ระยะยาว สำหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ได้นำไปใช้เป็นกรอบและแนว

ทางการพัฒนาการศึกษาและเรียนรู ้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัย ตั ้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต โดยมี

สาระสำคัญ ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่าง

เป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

 วัตถุประสงค ์

    1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มคีุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

    2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหเ้ป็นพลเมอืงดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาต ิ

    3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม รู้จักสามัคคี 

และร่วมมอืผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

    4. เพื่อนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ

ภายในประเทศลดลง 

 ยุทธศาสตร์     

   1. การจัดการศกึษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

   2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขันของประเทศ 

   3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   4. การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศกึษา 

   5. การจัดการศกึษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

   6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 

 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

4.  แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564)   

 กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 

2560-2564) โดยได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้เป็นกรอบในการ

ดำเนินงาน และสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) โดยกำหนดสาระสำคัญ ดังนี้  

 วิสัยทัศน์ 

   “มุ่งพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีความรูคู้่คุณธรรม  มคีุณภาพชวีิตที่ดี  มคีวามสุขในสังคม”  

 พันธกิจ 

   1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 

   2. เสริมสรา้งโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศกึษาของประชาชนอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 

   3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศกึษาตามหลักธรรมาภบิาล 

 เป้าหมาย  

   1. คุณภาพการศกึษาของไทยดีขึ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุม้กันต่อการเปลี่ยนแปลง 

และการพัฒนาประเทศในอนาคต 

   2. กำลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา เพื่อเสริมสรา้งศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 

   3. มีองค์ความรู ้เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

   4. คนไทยได้รับโอกาสในเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่องตลอดชวีิต 

   5. ระบบบริหารจัดการการศกึษามีประสิทธิภาพ และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภบิาล 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 

 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

 ยุทธศาสตร์ 

   1. ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล   

   2. ยุทธศาสตรผ์ลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศกึษา    

   3. ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของ

การ พัฒนาประเทศ    

   4. ยุทธศาสตร์ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

   5. ยุทธศาสตรส์่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดจิทิัลเพื่อการศกึษา  

   6. ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมใหทุ้กภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา   

 

5. จุดเน้นนโยบายของรัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์) 

 นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบนโยบายและจุดเน้น 

เชงินโยบายกระทรวงศกึษาธิการ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

    5.1 น้อมนำแนวพระราชดำริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้าน  

การศึกษา  

 ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวมหาวชิราลง

กรณบดินทรเทพยวรางกูรมาขับเคลื่อนงานด้านการศึกษาให้เกิดเป็นรูปธรรม เพราะพระราชปณิธานของ

พระองค์ท่านถือเป็นพรอันสูงสุด และมอบเป็นนโยบายเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติแก่หน่วยงานในสังกัด  

 5.2 การดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 

  กระทรวงศกึษาธิการจะดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ภายใต้

วิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งได้กำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญฯ โดยยึดยุทธศาสตร์ชาติเป็นจุดเน้นด้านการศึกษาที่จะ

ดำเนนิการ 6 ด้าน คือ  

  5.2.1 ความมั่นคง  

  5.2.2 การสรา้งความสามารถในการแข่งขัน  

  5.2.3  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

  5.2.4  การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  

  5.2.5  การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  5.2.6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 5.3 จุดเน้นการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ 

  5.3.1 ดำเนนิการอยู่ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579)  

  5.3.2  ทุกโครงการของกระทรวงศกึษาธิการต้องเน้นความโปร่งใส และต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
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  5.3.3 กระทรวงศึกษาธิการ ต้องมีคุณลักษณะ MM = Modernized MOE มีการดำเนินการ

สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร พุทธศักราช …. 

  4) ดำเนินการเร่งด่วนตามข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี ใหเ้ห็นผลการดำเนินการเป็นรูปธรรม 

 5.4 จุดเน้นสำคัญ นโยบาย แนวทางหลักการดำเนินงานและโครงการสำคัญของ

กระทรวงศึกษาธิการ โดยยึดกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้านเป็นหลักในการดำเนินการใหเ้ป็นรูปธรรม ดังนี้ 

 1) ด้านความมั่นคง 

แนวทางหลัก  

1.1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  

1.1.1 การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก น้อมนำพระราชปณิธานและพระ

ราชกระแส ดา้นการศึกษา พัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวประวัติศาสตร์และสถาบันพระกษัตริย์ 

1.1.2 พัฒนากระบวนการเรียนการสอน เพื่อความปรองดองและสมานฉันท์ เช่น 

กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน  

1.2 การบริหารจัดการ  

1.2.1 การศกึษาจังหวัดชายแดนภาคใต้และพืน้ที่ชายขอบ/ชายแดน  

     1.2.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศกึษา 

  2) ด้านการผลิต พัฒนากำลังคนและสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

    แนวทางทางหลัก : ผลิต พัฒนากำลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

          2.1) การยกระดับมาตรฐาน พัฒนาหลักสูตร สื่อ และครูด้านภาษา 

     2.1.1) พัฒนาวิชาภาษาอังกฤษในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างต่อเนื่อง  

     2.1.2) ขยายการพัฒนาวิชาภาษาอังกฤษในสถานศึกษาสังกัด ด้วยการอบรมโดย 

Boot Camp ตลอดจนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ของประชาชนในรูปแบบต่างๆ อาทิ หลักสูตรภาษาอังกฤษ

ระยะสั้น Application และสื่อต่างๆ ที่หลากหลาย 

     2.1.3) พัฒนาวิชาภาษาจีน โดยหลักการเดียวกับวิชาภาษาอังกฤษ โดยปี 2560 จะ

ดำเนนิการเป็นกลุ่มเล็กโดยการสนับสนุนของสถานทูตประเทศสาธารณรัฐประชาชนจนี 

  3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

   แนวทางหลัก 

     3.1) การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

    3.1.1) การจัดการศกึษาเด็กปฐมวัย 

    1) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รับผิดชอบดูเด็กระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง

ระดับช้ันอนุบาล 2 (เด็กอายุ 4 - 5 ปี)  

    2) หน่วยงานอื่น อาทิ กระทรวงมหาดไทย รับผดิชอบดูเด็กของศูนย์เด็กเล็ก (เด็กอายุ 3 ปี) 
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    3.1.2) การส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม  

     1) เรื่องคุณธรรม เน้นการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเด็ก เยาวชนและต่อ

ยอดการสร้างความดี ซึ่งโมเดลการสร้างความดีมีหลายทาง ทั้งในโรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนวิถีพุทธและ

โครงการยุวทูตความด ี

     2) รณรงค์ให้เด็ก “เกลียดการโกง ความไม่ซื่อสัตย์” 

    3.1.3) การพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร การเรียนการสอน  

     1) หลักสูตรมีความยืดหยุ่น ชุมชนท้องถิ่นสามารถออกแบบหลักสูตรเองได้ 

     2) ปรับปรุงหลักสูตร โดยเพิ่ม 3 วิชาซึ่งอยู่ในกรอบเดิม ได้แก่ วิชาภูมิศาสตร์ ICT 

และ Design and Technology โดยวิชา ICT และ Design and Technology เป็นการสนับสนุนช่วยเหลือจากประเทศ

อังกฤษและประเทศสหรัฐอเมรกิา 

     3) เน้นกิจกรรมการอ่านโดยเฉพาะการอ่านให้เด็กอนุบาลฟังและการปรับปรุง

หอ้งสมุด 

     4) เน้นการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ Active Learning ในห้องเรียนปกติและ

กิจกรรมเสริม โดยกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ เป็นกิจกรรม/วิธีการย่อย โดยเฉพาะรองรับผลการ

ทดสอบ PISA และ STEM Education 

    3.1.4) การวัดและประเมินผล  

     1)  การวางแผนการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (PISA) เพื่อใหผ้ลคะแนนสูงขึน้ 

     2) การประเมินผล O–Net ในวิชาสังคมศึกษาให้สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้น

พืน้ฐาน เป็นผู้ประเมิน สำหรับวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ให้สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีเป็นผู้ออกข้อสอบ 

     3) การออกข้อสอบวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ดำเนนิการในรูปคณะทำงาน

ออกข้อสอบ 

    3.2) การผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

     3.2.1) การสรรหาครู  

     1) โครงการพัฒนาครูเพื่อพัฒนาท้องถิ่น มอบให้ สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษา

ขั้นพื้นฐานและสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา เป็นหน่วยงานหลักดำเนินการสรรหาครู  (การผลิต 

รูปแบบ การสรรหา การบรรจุแต่งตั้ง การติดตาม พร้อมการพัฒนา) 

     2) เปิดโอกาสใหค้นเก่งมาเป็นครู 

    3.2.2) การประเมนิวิทยฐานะครูใหเ้ป็นการเชื่อมโยงกับการเรียนการสอน 

     3.2.3) การพัฒนาครู การอบรมครู 

     1) หลักสูตรในการอบรมครูใหม้ีความเชื่อมโยงกับการได้รับวิทยฐานะ และการได้รับ

ใบอนุญาตวชิาชีพครู โดยต้องเป็นหลักสูตรที่ได้รับการอนุมัต/ิเห็นชอบ 
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    2) หน่วยดำเนินการ ให้หน่วยงานกลางการพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

ได้แก่ สถาบันอุดมศกึษา มหาวิทยาลัย และสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศกึษา 

  4) ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

แนวทางหลัก : โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

    4.1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาโดยยกระดับคุณภาพสถานศึกษาที่

ต้องการความช่วยเหลอืและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน (ICU) โดยแต่งตั้งคณะกรรมการฯ บริหารจัดการ 

    4.2 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล

เพื่อการศกึษาให้สามารถใช้ประโยชน์ร่วมกัน ทั้งด้านโครงสรา้งพื้นฐานและระบบเครือข่าย ด้านระบบข้อมูล

สารสนเทศเพื่อการศกึษา ดา้นสื่อและองค์ความรู้ รวมถึงการพัฒนาบุคลากรให้ใช้เทคโนโลยีดิจทิัล อย่างสร้างสรรค์

และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  

    4.3 จัดระบบการคัดเลือกเข้าเรียนมหาวิทยาลัย (Admission) เพื่อสร้างความเท่าเทยีม

ในการใชส้ิทธิ์เข้าศกึษาต่อระดับอุดมศกึษาผ่านระบบ Clearing-House    

   

  5) ด้านการเสริมสร้างคุณภาพชวีิตประชาชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

   แนวทางหลัก : พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรยีนการสอน 

   การสร้างจิตสำนึก/ความตระหนักในการพัฒนาอย่างยั่งยืนและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

  6) ด้านการพัฒนาระบบและการบริหารจัดการ 

   แนวทางหลัก : พัฒนาระบบบรหิารจัดการ 

   6.1) เรื่องกฎหมาย 

     ปรับปรุงกฎหมายที ่เก ี ่ยวข้องกับด้านการศึกษา เพื ่อรองรับรัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และสอดคล้องกับยุคปัจจุบัน 

  6.2) ปรับโครงสรา้งการบริหารราชการทั้งภายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

    ปรับปรุงภารกิจงานของหน่วยงานภายในส่วนกลางเพื่อลดความซ้ำซ้อนใน

การทำงาน และปรับปรุงการบริหารงานเพื่อรองรั บสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด 
   

6. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน มีภารกิจหลักในการจัดและส่งเสริมการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ได้กำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานไปในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์

ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579) แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 

- 2564) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2579 และยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ โดยความ
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เห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย นโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าหมายและ

ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

นโยบายที่  1  ด้านการจัดการศกึษาเพื่อความม่ันคง  

นโยบายที ่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู ้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื ่อสร้างข ีด

ความสามารถในการแข่งขัน  

นโยบายที่  3  ด้านการส่งเสรมิพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา  

นโยบายที่  4  ด้านโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศกึษา 

นโยบายที่  5  ด้านการจัดการศกึษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

นโยบายที่  6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมใหทุ้กภาคส่วน มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

วิสัยทัศน์  

การศกึษาขั้นพืน้ฐานของประเทศไทย มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลบนพืน้ฐานของความเป็นไทย 

 

พันธกิจ  

1. ส่งเสริมและสนับสนุนใหป้ระชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศกึษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรและค่านิยม

หลักของคนไทย 12 ประการ 

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมสี่วนร่วม การบูรณาการการจัดการศึกษา และเสริมสร้าง

ความรับผดิชอบต่อคุณภาพการศกึษา 

 

เป้าหมาย  

1. ผูเ้รียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับการศกึษาขั้นพื้นฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตาม

วัยมีคุณภาพและทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21   

2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตรงตามสายงานและมีวัฒนธรรม การทำงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์

 4. สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา สำนักบริหารการศึกษาพิเศษและสถานศกึษา มีประสิทธิภาพและ

เป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั ้นพื ้นฐานตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง สู ่คุณภาพระดับ

มาตรฐานสากล 

5. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เน้นการทำงานแบบบูรณาการมีเครือข่ายการ

บริหารจัดการบริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา กระจายอำนาจ และความ

รับผิดชอบสู่สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาและสถานศกึษา 

6. พื้นที่พิเศษได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสม

ตามบริบทของพื้นที ่   
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7. หน่วยงานทุกระดับพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและระบบข้อมูลสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัด

การศกึษาอย่างมีประสทิธิภาพ  

8. หน่วยงานทุกระดับมีงานวิจัยที่สามารถนำผลไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา 

ยุทธศาสตร์  

1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง  

2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ ในการแข่งขัน

 3. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา  

4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศกึษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

5. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม  

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 

นโยบายที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

1. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข   

2. ปลูกฝังผูเ้รียนด้านคุณธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3. พัฒนาการจัดการศกึษาโรงเรียนในเขตพืน้ที่พิเศษให้เหมาะสมตามบริบทของพื้นที่ 

นโยบายที ่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพผู ้เร ียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื ่อสร้างข ีด

ความสามารถในการแข่งขัน 

 ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนาคุณภาพผู ้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื ่อสร้างขีด

ความสามารถในการแข่งขัน 

  1. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ ด้วยการปรับหลักสูตร 

การวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 

  2. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 

  3. สร้างขดีความสามารถในการแข่งขัน 

  4. ส่งเสริมสนับสนุนการทำวิจัย และนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา 

นโยบายที่ 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสรมิ สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนรู ้อย่างมีคุณภาพใน

รูปแบบที่หลากหลาย 

   2. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลใหม้ีประสิทธิภาพ โดยเชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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นโยบายที่ 4 ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทยีม การเข้าถงึบรกิารทางการศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ขยายโอกาสการเข้าถึงบรกิารทางการศึกษาและการเรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  1. เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มคีุณภาพ 

  2. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

นโยบายที่ 5 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิต 

นโยบายที่ 6 ด้านการพัฒนาระบบบรหิารจัดการและส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

       1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหม้ีประสิทธิภาพ 

       2. สรา้งความเข้มแข็งในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 

       3. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 

 

ทศิทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 1 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 ได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม

องค์กร เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงและสอดคล้องตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ 

และสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  

 องค์กรคุณภาพ จัดการศึกษาขั้นพืน้ฐานอย่างทั่วถึง น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบน

พืน้ฐานความเป็นไทย สู่มาตรฐานสากล 

พันธกิจ 

 1. ส่งเสริม สนับสนุน ประชากรวัยเรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงและมี

คุณภาพตามมาตรฐาน 

 2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร

และค่านยิมหลักของคนไทย 12 ประการ โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

 3. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล การกระจายอำนาจและการบูรณาการเพื่อเสริมสร้าง

ความรับผดิชอบต่อคุณภาพการศกึษา 

 4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้ผู้เรยีนมีทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
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ค่านิยมองค์กร  

 บริการดี มีคุณธรรม ก้าวลำ้เทคโนโลยี 

เป้าประสงค์  

 1. ประชากรวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการทุกคน ได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงมี

คุณภาพและเสมอภาค 

 2. นักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ้ความสามารถ ทักษะ และคุณลักษณะที่เหมาะสมตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 

 4. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ดำรงชีวติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

กลยุทธ์ 

 1. พัฒนาคุณภาพผูเ้รียน  

2. ขยายโอกาสทางการศึกษา  

3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา 

 

กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน (ยุทธศาสตร์ที่ 1 + 2 + 5) 

แนวทางการพัฒนา 

 1. เสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

 2. ปลูกฝังผูเ้รียนด้านคุณธรรม จรยิธรรม และค่านยิมที่พึงประสงค์ 

 3. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตร การวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสม 

 4. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 

 5. สร้างขดีความสามารถในการแข่งขัน 

 6. ส่งเสริมสนับสนุนการทำวิจัย และนำผลการวิจัยไปใช้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
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กลยุทธ์ที่ 2 ขยายโอกาสทางการศึกษา  

แนวทางการพัฒนา  

 1. ส่งเสริมประชากรวัยเรียนทุกคนใหไ้ด้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศกึษาอย่างทั่วถึง มี

คุณภาพและเสมอภาค 

 2. สร้างความเข้มแข็งของระบบช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริมความประพฤตินักเรียน ระบบ

คุ้มครองนักเรียนและการสรา้งภูมิคุม้กันทางสังคม 

 3. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาสำหรับเด็กด้อยโอกาสที่ไม่อยู่ในทะเบียน

ราษฎร เช่น เด็กไร้สัญชาติ เด็กพลัดถิ่น เด็กต่างด้าว เด็กไทยที่ไม่มีเลขประจำตัวประชาชน และเด็กที่มี

ความตอ้งการพเิศษ 

 4. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาให้ครอบคลุมทุกพื้นที่อย่างทั่วถึง เช่น 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดว้ย

เทคโนโลยีการศกึษาทางไกลผ่านดาวเทียม ( DLTV ) 

 5. การพัฒนาคุณภาพอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 

 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 

 1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้และพัฒนากระบวนการทำงาน

อย่างมีคุณภาพเชื่อมโยงกับการเลื่อนวทิยฐานะ 

 1.1  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบ TEPE  Online 

 1.2  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

 1.3  การพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร 

 1.4  การพัฒนาครูใหส้ามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจรงิ (Active Learning) 

2. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล ให้มปีระสิทธิภาพโดยเชื่อมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.1  จัดทำแผนอัตรากำลัง 

 2.2  การพัฒนาครูผู้ช่วยสู่ครูมอือาชีพ 

 2.3  การยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ 

ลูกจา้งประจำและลูกจา้งช่ัวคราวในสังกัด 
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โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 

 1. พัฒนาระบบการวางแผน การนำแผนไปสู ่การปฏิบัติ การกำกับ ติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผล  เพื่อการบริหารจัดการที่มปีระสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภบิาล 

 2. พัฒนาระบบงบประมาณและการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพื่อการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดจิทิัลเพื่อการจัดการศึกษาที่มมีาตรฐานเชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 

 4. สร้างความเข้มแข็งและยกระดับคุณภาพการศกึษา ตามบริบทของเขตพืน้ที่ 

 5. ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 

 6. ยกย่องเชดิชูเกียรติ สถานศกึษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มผีลงานเชงิประจักษ์ 

 7. ส่งเสริมการบริหารจัดการเขตพื้นที่โดยใช้เครอืข่ายเป็นฐานและกระจายอำนาจสู่สถานศกึษา 

 8. เขตพื้นที่การศึกษาจัดทำแผนบูรณาการ จัดการศึกษาร่วมกับสำนักงานศกึษาธิการจังหวัด และ

จังหวัดกาญจนบุรี 

 9. สร้างความเข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา  

 10. ส่งเสริมและพัฒนาสถานศกึษาด้วยพลังประชารัฐอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 11. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้ปกครองชุมชนและสาธารณชน ให้มีความรู ้ความเข้าใจสร้างความ

ตระหนักในการพัฒนาผูเ้รียน 

12. ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรมและน้อมนำ

แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวติ 

13. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้

ต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

14. สร้างเครอืข่ายความร่วมมอืกับภาคส่วนต่าง  ๆในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ส่วนที่ 3 

การวิเคราะหส์ถานภาพของสถานศึกษา 

 

  การศกึษาสถานภาพของโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตีย้ ได้ดำเนินการใน 2 ประการ คือ  

1) ให้ความสำคัญกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) เพื่อการกำหนดกลยุทธ์ได้ตรงความต้องการตาม

ภารกิจบทบาทและมีผลต่อความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ 2) ให้ความสำคัญ

ต่อความสัมพันธ์ระหว่าง สภาพแวดล้อมในเชิงโอกาสและอุปสรรคที่เปลี่ยนแปลงไปกับศักยภาพที่เป็นจุด

แข็งและจุดอ่อนของโรงเรียน เพื่อกำหนดกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ผลการศกึษาสถานภาพของโรงเรียน สามารถสรุปได้ดังนี ้ 

  

 1. การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก    

 1.1 ปัจจัยที่เป็นโอกาส   

 1) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้การสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันส่งผลให้นักเรียน

ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวันและทุกคน  

 2) ชุมชนส่วนใหญ่ยังให้ความเคารพและเชื่อถือการตัดสินใจของครูและผู้นำในหมู่บ้าน 

ส่งผลใหก้ารบริหารจัดการศึกษาเป็นไปด้วยความราบรื่น  

 3) ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีการสื่อสารส่งผลให้ชุมชนมีระดับการรับรู้ข้อมูล ข่าวสาร

ต่าง ๆ เพิ่มขึน้ ทำใหเ้ข้าใจในบทบาทหนา้ที่ การเมอืงการปกครอง และสิทธิของตนได้ในระดับดี  

 4) ชุมชนมปีราชญ์ชาวบ้านที่หลากหลายทำให้นักเรียนมคีวามรักและภูมใิจในท้องถิ่น        

 5) ภาคเอกชนช่วยสนับสนุนงบประมาณในการจัดการศึกษา 

                    6) พ.ร.บ.การศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 เปิด

โอกาสให้ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา นโยบายกระจายอำนาจสู่ สถานศึกษาทำให้โรงเรียนมี

ความคล่องตัวในการทำงาน  

  7) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันแบบร้อยเปอร์เซ็นต์และนม 

จากเทศบาลด่านมะขามเตี้ยอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของ

เด็กไทย  

 1.2 ปัจจัยที่เป็นอุปสรรค              

  1) ชุมชนมีที่ตั้งอยู่ในบริเวณห่างไกลจากชุมชนเมือง ขาดการประสานร่วมมือในการนำภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นในชุมชนมาใช้ในการจัดการศกึษา          

  2) ชุมชนมีคนต่างพื้นที่และต่างจังหวัดอยู่บางส่วน ทำให้มีวัฒนธรรมแตกต่างกัน และ

ชุมชนขาดความเข้มแข็งในการบริหารจัดการ 
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 3) ชุมชนขาดความตระหนักถึงโทษภัยของเทคโนโลยีสมัยใหม่ ส่งผลกระทบต่อ พฤติกรรม

เสี่ยงไปในทางที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียน          

 4) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและอาชีพรับจ้าง เช่น ปลูกมัน ทำนา 

ทำไร่ ทำให้ความเป็นอยู่ของครอบครัวขาดแคลน ค่อนข้างยากจน        

  5) การกำหนดนโยบายที่หลากหลาย ทั้งในระดับชำติ ระดับกระทรวง ระดับกรม และ

ระดับเขตพื้นที่การศกึษา ย่อมเป็นอุปสรรคในทำงาน ปฏิบัติงานโดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงเรียน  

 

2. การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน    

 2.1 ปัจจัยที่เป็นจุดแข็ง             

  1) โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยมีโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา และมีคู่มือในการ

ปฏิบัติ ตามขอบข่ายงานอย่างชัดเจน ส่งผลใหร้ะบบกำรบริหารมคีวามคล่องตัว                

  2) โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยจัดทำเป็นแผนกลยุทธ์ กำหนด วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ เป้าประสงค์ และตัวชี้วัดความสำเร็จ ในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติอย่า งชัดเจน ครอบคลุม 

ภารกิจทุกด้าน                              

  3) โรงเรียนมีมาตรฐานของสถานศกึษาเพื่อใช้กำหนดคุณภาพการศกึษา และมีระบบ การ

ประเมินภายใน ส่งผลใหก้ารศกึษามีคุณภาพและได้มาตรฐาน   

  4) บุคลากรและชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายของโรงเรียน ส่งผลให้การ 

ดำเนนิงานเป็นไปด้วยความราบรื่น                

  5) โรงเรียนสามารถให้บริการด้านการศึกษาได้อย่างทั่วถึง โดยเปิดบริการทั้งในระดับ 

ปฐมวัย และระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน ส่งผลใหชุ้มชนในเขตบริการได้รับสิทธิและโอกาสทางการศึกษา   

  6) โรงเรียนมีอาคารสถานที่เอื ้อต่อการพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู ้ และส่งเสริม 

ผลผลิตให้มีคุณภาพตามบริบทของโรงเรียนขนาดเล็ก          

  7) ผลสรุปการประเมินภายนอกของโรงเรียนผ่านการประเมิน สมศ.รอบที่ 3 ทั้งในระดับ 

ปฐมวัย และระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน      

  8) ครูทุกคนจบการศึกษาระดับปริญญาตรี เป็นต้นไป  มีความมุ่งมั ่นในการพัฒนา 

นักเรียน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของตนเอง        

  9) โรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์และสนับสนุนจากผูป้ระกอบการที่อยู่ในเขตพืน้ที่ บริการ

ของโรงเรียน    

  10) โรงเรยีนมีอาคารเรยีนที่เพียงพอในการจัดทำเป็นหอ้งเรียนและห้องกิจกรรมอื่น ๆ          

  11) โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยจัดทำเป็นแผนกลยุทธ์เพื่อใช้เป็น 

เครื่องมือในการบริหารทั้งแผนระยะปานกลาง ระยะสั้น และแผนปฏิบัติงานประจำปี       

  12) โรงเรียนมีการติดต่อประสานงานและเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนอย่างสม่ำเสมอ    
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 2.2 ปัจจัยที่เป็นจุดอ่อน 

  1) การแบ่งงานตามโครงสร้างการบริหารของโรงเรียนที่มีข้อจำกัดในด้านบุคลากร 

เนื่องจากบุคลากรมีน้อย และต้องรับผิดชอบในภาระงานที่ไม่ตรงกับความรู้ความสามารถ ส่งผลให้การ

ดำเนนิงานเกิดความไม่คล่องตัว(ภาระงานมาก)          

  2) ข้อจำกัดในทั้งในด้านจำนวนและความสามารถของบุคลากรในการใช้สื่อเทคโนโลยี 

ส่งผลใหผ้ลผลิตมคีุณภาพไม่ครบถ้วนสมบูรณ์   

  3) เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวนครูไม่ครบชั้นและสอนไม่ตรงวิชาเอก ส่งผลให้

ครูขาดความเชื่อมั่นในการสอน ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนบางกลุ่มสาระวิชายังไม่บรรลุเป้าหมาย            

  4) เนื่องจากครูต้องรับผิดชอบภาระงานอื่นนอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป ส่งผล ให้

ประสิทธิภาพงานด้านการสอนลดลง ขาดความต่อเนื่องเชื่อมโยงทั้งในด้านความรู้และทักษะในด้านงาน

สอน   

  5) การระดมทรัพยากรจากชุมชนได้รับการสนับสนุนไม่มากเนื่องจากประชากรในชุมชนมี

รายได้นอ้ย  

  6) โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จงึได้รับการจัดสรรงบประมาณในจำนวนทีจ่ำกัด            

  7) โรงเรียนมีการทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ แต่ขาดประสิทธิภาพ ทำให้การ

ดำเนนิงาน/กิจกรรม/โครงการของแต่กลุ่มงานมปีัญหา   

  8) โรงเรียนขาดงบประมาณในด้านการบำรุงรักษาสื่อเทคโนโลยี และการพัฒนาห้อง

กิจกรรมต่าง ๆ ใหไ้ด้มาตรฐาน   

  9) โรงเรียนขาดการประเมินตนเอง และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงาน   

  10) การดำเนินงาน/กิจกรรม/โครงการของโรงเรียนบุคลากรต้องรับผิดชอบในภาระงาน

มาก และบางครัง้ไม่ตรงกับความรูค้วามสามารถ ส่งผลใหก้ารดำเนินงานในภาพรวมเกิดประสทิธิผลนอ้ย   

  
 3. สรุปผลวิเคราะห์ประเมินสถานภาพ 

  โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยมีปัจจัยภายนอกที่เอื้อ และภายในเป็นจุดแข็ง คือ ปัจจัย

ภายนอกให้การสนับสนุน ส่วนปัจจัยภายในโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยดีมี ประสิทธิภาพ มีการให้

ความร่วมมือ ร่วมใจในการทำงาน ส่งผลให้โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยประสบผลสำเร็จ มีคุณภาพ 

เป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป อย่างไรก็ตามมีข้อสังเกตว่ายังมิได้มีความสมบูรณ์ โดยสังเกตจะเห็นว่า มีปัจจัย

บางอย่างที่มีปัญหาเป็นอุปสรรคและจุดอ่อนอยู่ แต่ก็ยังเป็นส่วนน้อย ส่วนใหญ่จะดี เมื่อวิเคราะห์แล้ว 

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยต้องรักษาสถานภาพไว้ และต้องพลิกวิกฤติให้เป็นโอกาส และกำจัด หรือ

ลดจดุอ่อนที่ ยังคงมอียู่ใหห้มดไป  
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ส่วนที่ 4 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 
1. การบรหิารจัดการศึกษา  

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรยีนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย 

 โรงเรียนได้จัดระบบการบริหารงานออกเป็น ๔ งาน  โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ยเป็นผู้กำหนดนโยบายการบริหารงานและสนับสนุนในการจัดการศึกษาดัง

แผนภูมิดังต่อไปนี ้

  

                                              

 

 

                    
  

 

 

 
 

          ระบบบริหารงานจำแนกตามงาน 

๑.งานบริหารงานวิชาการ  

นางกาญจนา   นามอาษา    หัวหนา้งาน 

จัดระบบการบริหารงานออกเป็น ๒ ระดับตามภารกิจงาน ดังนี้ 

  ๑.๑. งานวิชาการระดับอนุบาลศึกษา 

   นางสาววัชร ี  ศรบีุญเพ็ง   หัวหนา้งาน 

  ๑.๒. งานวิชาการระดับประถมศกึษา         

นางกาญจนา   นามอาษา   หัวหนา้งาน 

นางนติยา แสงผ่องอำไพ   คณะทำงาน 

นางทัศนีย์   ปทุมสูติ    คณะทำงาน 

            -  งานระดับช่วงชั้น   ๑-๓          

                          นางนติยา  แสงผ่องอำไพ   หัวหนา้ระดับ 

   -  งานระดับช่วงชั้น   ๔-๖              

                          นางทัศนีย์   ปทุมสูติ    หัวหนา้ระดับ 

ผู้อำนวยการ

โรงเรยีนบริหาร 

คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 

  

 

งานวิชาการ งานการเงนิ งานบคุลากร

วิชาการ

 

งานบรหิารทัว่ไป

วิชาการ 
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๒. งานบริหารงบประมาณ 

๒.๑ งานการเงนิ 

   นางสาวธัชพรรณ   เจริญยิ่ง   หัวหนา้งาน 

   นางสาวธัชพรรณ   เจริญยิ่ง   เจ้าหนา้ที่การเงิน 

   นางสาววัชร ี  ศรบีุญเพ็ง   เจ้าหนา้ที่บัญชีการเงิน 

๒.๒ งานพัสดุและสินทรัพย์ 

   นายอนุพร   มงคลศักดิ์สกุล   หัวหนา้งานพัสดุ 

   นางสาวพิชชาภา   เชยีรโชติ   เจ้าหนา้ทีพ่ัสดุ 

๒.๓ งานงบประมาณ 

   นางสาวธัชพรรณ   เจริญยิ่ง   หัวหนา้งาน 

 ๓. การบรหิารงานบุคคล 

นายพินจิ   ลขิิตวัฒนกิจ    หัวหนา้งาน 

นางนติยา  แสงผ่องอำไพ   คณะทำงาน 

๔. การบรหิารทั่วไป 

นายภูษิต   มงคลธนทรัพย์   หัวหนา้งาน 

นายอนุพันธ์   เหล่าพิเดช   คณะทำงาน 

นายพงศ์ศริิ  แสนใจ    คณะทำงาน 

๔.๑ งานส่งเสรมิกิจการนักเรยีน        

              นายภูษิต   มงคลธนทรัพย์   หัวหนา้งาน 

            นายอเนก   ฤทธิ์ขันธ์    คณะทำงาน 

๔.๒ งานธุรการ สารบรรณ               

              นางสาวกชกร   วมิลพันธ์   หัวหนา้งาน 

๔.๓ งานทะเบียนนักเรยีน                   

     นางทัศนีย์   ปทุมสูติ    หัวหนา้งาน 

          ๔.๔ งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม      

             นายอนุพันธ์   เหล่าพิเดช   หัวหนา้งาน 

๔.๕ งานประชาสัมพันธ์              

        นายอนุพร   มงคล์ศักดิ์สกุล   หัวหนา้งาน 

๔.๖ งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     

                นางกาญจนา   นามอาษา   หัวหนา้งาน 
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๔.๗ งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ        

                 นายธนัฎไชย   เกลี้ยงกมล   หัวหนา้งาน 

๔.๘ งานสำมะโนนักเรยีน  

                นายภูษิต   มงคลธนทรัพย์   หัวหนา้งาน 

๔.๙ งานการรับนักเรยีน   

                นางสาววัชร ี  ศรบีุญเพ็ง   หัวหนา้งาน 

๔.๑๐ ระบบการดูแลนักเรยีน     

                นางกาญจนา   นามอาษา   หัวหนา้งาน 

๔.๑๑ งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ      

                 นายธนัฎไชย   เกลี้ยงกมล   หัวหนา้งาน                

  ๔.๑๒ งานส่งเสรมิประสานงานการศึกษาในระบบ/นอกระบบและตามอัธยาศัย 

                 นางกาญจนา   นามอาษา   หัวหนา้งาน 

  ๔.๑๓ งานสัมพันธ์ชุมชนและหน่วยงานอื่น     

                 นางกาญจนา   นามอาษา   หัวหนา้งาน 

๔.๑๔ งานการจัดระบบควบคุมภายใน        

                นายพินจิ   ลขิิตวัฒนกิจ    หัวหนา้งาน 

    ๔.๑๕ งานส่งเสรมิสุขภาพนักเรยีน                      

                 นางนติยา   แสงผ่องอำไพ   หัวหนา้งาน 

 

2. อุดมการณ์ และหลักการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 อุดมการณ์ของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย เป็นการจัด

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาเยาวชนไทยทุกคนให้มี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทั้งในฐานะที่เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองของโลก เพื่อเป็นรากฐานที่พอเพียง

สำหรับการใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอดชีวิต รวมทั้งเพื่อการพัฒนาหน้าที่การงาน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตส่วน

ตนและครอบครัว และเพื่อสร้างรากฐานที่แข็งแกร่งสำหรับการสร้างสรรค์สังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการ

เรียนรู้ เพื่อการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืนในอนาคต 

 หลักการสำคัญของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยึดหลักที่

สอดคล้องกับอุดมการณ์ ดังนี้ 

  1. หลักการพัฒนาผูเ้รียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จติใจ สติปัญญา ความรู้และ

คุณธรรม เป็นผู้ที่มีจริยธรรมในการดำเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ใฝ่รู้ มีทักษะใน
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การแสวงหาความรู ้ที่พอเพียงต่อการพัฒนางานอาชีพและคุณภาพชีวิตส่วนตน สามารถเผชิญความ

เปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทันและชาญฉลาด และมีความเป็นประชาธิปไตย 

  2. หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นไทย ให้มีความรัก และภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ

ประเทศชาติ  ความรู้และทักษะพื้นฐานสำหรับการประกอบอาชีพสุจริต มีความมุ่งมั่น ขยัน ซื่อสัตย์ 

ประหยัด อดทน  ลักษณะนิสัยและทัศนคติที่พึงประสงค์ เพื่อเป็นสมาชิกที่ดีทั้งของครอบครัว ชุมชน 

สังคมไทย และสังคมโลก 

  3. หลักแห่งความเสมอภาค คนไทยทั้งปวงต้องมีสิทธิ์เสมอกันในการรับการศึกษาขั้น

พื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี อย่างทั่วถึงเท่าเทียม ควบคู่ไปกับความมีคุณภาพ โดยไม่แบ่งชนชั้นหรือความ

แตกต่างทางสังคมวัฒนธรรม 

  4. หลักการมีส่วนร่วม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการ

บริหารและการจัดการศึกษา ร่วมกับคณะกรรมการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาเพื่อ

เสริมสร้างเอกลักษณ์ศักดิ์ศรีและตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นตามนัยของรัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 เกี่ยวกับการกระจายอำนาจ 

  5. หลักแห่งความสอดคล้อง อุดมการณ์และมาตรฐานในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานต้อง

สอดคล้องกับสาระบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 พระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 นโยบาย

การศกึษาของรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภา สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติและสัมพันธ์เชื่อมโยงกับ

มาตรฐานการอาชีวศกึษา และมาตรฐานการอุดมศกึษา 

 

3. มาตรฐานการศึกษา ของโรงเรยีนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย  

 โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ตำบลด่านมะขามเตี้ย อำเภอด่านมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี 

เป็นโรงเรียนใน สังกัดสำนักงานเขตพื ้นท ี ่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุร ี เขต  1 สำนักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับช้ัน

อนุบาล 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้กำหนดมาตรฐานสถานศึกษาจำแนกเป็น มาตรฐานการศึกษา

ระดับปฐมวัย จำนวน 3 มาตรฐาน และมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จำนวน 3 มาตรฐาน ดัง

รายละเอียดต่อไปนี ้

 3.1 มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
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 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

  1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ด ีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

  1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จติใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 

  1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดขีองสังคม 

  1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูไ้ด้ 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

  2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น 

  2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรยีน 

  2.3 ส่งเสริมใหค้รูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ 

  2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

  2.5 ให้บริการสื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อการเร ียนรู ้เพ ื ่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ 

  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

  3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

  3.2 สร้างโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

  3.3 จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรูใ้ช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 3.2 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

   3) มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 

   4) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศกึษา 

   6) มคีวามรู ้ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

   1) การมคีุณลักษณะและค่านยิมที่ดตีามที่สถานศกึษากำหนด 

   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

   4) สุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 

  2.3 ดำเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 

  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวติได้ 

  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

  3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรยีนเชิงบวก 

  3.4 ตรวจสอบและประเมนิผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน 

  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู ้

 

 เพื่อให้เป็นไปตามบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และจากผลการประเมินสภานภาพของ

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สามารถนำมากำหนดทิศทางในการพัฒนาเพื่อจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา ระยะ 4 ปี ในปีการศกึษา 2562 – 2565 โดยมีทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศกึษา ดังนี้  

 
ปรัชญาโรงเรียน 

“สร้างสมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อชีวติและสังคม” 
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วิสัยทัศน์  (Vision) 

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย 

“มุ่งมั่นจัดการศกึษาและทักษะชีวติ สู่มาตรฐานด้านวิชาการ ภาษา เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนา

ผูเ้รียนอย่างเต็มศักยภาพ ด้วยคุณธรรมและวถิีเศรษฐกิจพอเพียง  รักษ์ความเป็นไทย” 

 

พันธกิจ  (Mission) 

๑. พัฒนาการบริหารจัดการดว้ยระบบคุณภาพ ( P D C A )   

๒.   พัฒนาระบบข้อมูล การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๓.   พัฒนาหลักสูตรสถานศกึษาให้สอดคล้องกับความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน 

๔.   พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายปลูกฝังคุณธรรม  ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะ                

การแสวงหาความรูไ้ด้ดว้ยตนเอง  ทักษะการดำรงชีวติ  รักษ์ความเป็นไทยและท้องถิ่นของตนเอง 

๕.   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

๖.   พัฒนาสภาพแวดล้อมภายใต้บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 
เป้าประสงค์  (Goals) 

มีการบริหารการจัดการอย่างเป็นระบบ  ครูมีจรรยาบรรณและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน           

วิชาชีพครู ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู ้ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพมีคุณธรรมจริยธรรม สืบสาน

ศลิปวัฒนธรรมไทย ก้าวทันเทคโนโลยีและดำรงชีวติอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

“คุณธรรมคนดี ศรีด่าน” 

 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

“ภาษา ICT สุนทรีย์ มีความเป็นไทย” 
 

คำขวัญโรงเรยีน 

“ใฝ่ศกึษา กีฬาดี มีคุณธรรม” 
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กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดการขับเคลื่อนกล

ยุทธ์ ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนในระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มโอกาสใหผู้เ้รียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศกึษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 

นโยบายข้อที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

  เป้าหมาย  

  ๑. เสริมสรา้งความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผูเ้รียนอย่างมคีุณภาพ 

  ๒. สร้างการมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 

นโยบายข้อที่ ๒ การเพิ่มโอกาสใหผู้เ้รียนเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  เป้าหมาย 

  ๑. เพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มคีุณภาพ 

  ๒. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศกึษา 

 นโยบายข้อที่ ๓  การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศกึษา 

 เป้าหมาย 

๑. ลดภาระงานอื่นที่นอกเหนือจากงานที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู ้ของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 ๒. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะด้านการ

จัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และทักษะในการสื่อสารของครู ให้มีสมรรถนะด้านการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู ้บร ิหารสถานศึกษาให้มีความสามารถทุกด้านอย่างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสทิธิผล 

 4. เสริมสรา้งระบบแรงจูงใจใหค้รู และบุคลากรทางการศกึษามีขวัญกำลังใจในการทำงาน เกิดผล

การปฏิบัติงานเชงิประจักษ์ 

 5. ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศกึษา ให้มจีติวัญญาณของความเป็นครู การเป็นครู

มอือาชีพ และยึดมั่นในจรรยาบรรณของวชิาชีพ 

 6. ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กร องค์คณะบุคคล และผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย วางแผน สรรหา ย้าย โอน

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดคล้องกับความตอ้งการจำเป็นของโรงเรียนและชุมชน 
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นโยบายข้อที่  ๔  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

เป้าหมาย 

  ๑. กระจายอำนาจและความรับผดิชอบการบริหารจัดการศกึษา 

  ๒. ส่งเสริมเครอืข่ายและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

3. ส่งเสริมการนำผลการวิจัยไปใช้เพื่อพัฒนานโยบายและเป็นฐานในการพัฒนาการจัดการศึกษา

ของเขตพืน้ที่การศกึษาและสถานศกึษา 

4. ส่งเสริมสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และองค์คณะบุคคลให้มีความรับผิดชอบต่อ

ผลการดำเนนิงาน 

  5. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาในพืน้ที่พิเศษและระดับตำบล 

 

มาตรฐานการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาของสถานศกึษา 

     มาตรฐานของโรงเรยีนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย  ( Strategy ) 

มาตรฐานที่ ๑. คุณภาพของผู้เรยีน 

มาตรฐานที่ ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารสถานศกึษา 

มาตรฐานที่ ๓. กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

มาตรฐานที่ ๔. ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิภาพ 

 
นโยบาย/เป้าหมาย ของการจัดการศกึษา ปีการศกึษา ๒๕๖๒ 

เป้าหมายการให้บริการของโรงเรยีนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย 

ด้านโอกาสทางการศึกษา 

๑. ประชากรในวัยเรียนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเท่าเทียมกัน ทั่วถึง และได้รับ

โอกาสทางการศึกษาในการศกึษาปฐมวัยอย่างน้อย ๒ ปี ก่อนเข้าเรียนในระดับดารศกึษาภาคบังคับ 

๒. ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้เรียนในเขตบริการ นอกเขตบริการได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานและ

การศกึษาปฐมวัยอย่างเท่าเทียมและทั่วถึงตามลักษณะของผู้เรยีนแต่ละกลุ่มและแต่ละประเภท 

ด้านคุณภาพการศึกษา 

๓. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและการศึกษา

ปฐมวัย 

๔. ครูผู้สอนมีเพียงพอและสามารถจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและให้

ความสำคัญกับพืน้ฐานและศักยภาพของผู้เรยีน 

๕. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอกผ่านประเมินการศึกษาของสำนักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา 
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ด้านประสิทธิภาพในการบรหิารจัดการ 

๖. โรงเรียนดำเนินการร่วมมือกับองค์กรต่างๆ คณะบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถมีความพร้อม

ที่จะสนับสนุนการศึกษาให้โรงเรียนบริหารงานจัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพของการศึกษาให้เป็นไปอย่าง                     

มีประสิทธิภาพ และเกิดประสทิธิผล รวมทั้งการใชเ้ครือข่ายความร่วมมอืจากทุกภาคส่วน  

 
กลยุทธ์ เป้าหมายความสำเร็จ และมาตรการ 

ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศกึษาของโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย 

มาตรฐานที่ ๑. คุณภาพของผู้เรยีน 

เป้าหมายความสำเร็จ 

๑. ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๘๐ 

๒  ผูเ้รียนมีความสามารถในการดา้นการสื่อสารทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๘๐ 

๓. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

๔. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่

สูงขึ้นหรอืมีวุฒภิาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย  

๕. ผูเ้รียนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๙๐ มีความคิดรเิริ่ม  และสรา้งสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

๖. ผูเ้รียนสามารถใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารในการเรียนรู้และนำเสนอผลงานได้ไม่นอ้ยกว่า 

ร้อยละ ๘๐ 

๗. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ

สื่อต่างๆ รอบตัว 

๘. ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม และจิตสำนึกตามที่          

โรงเรียนกำหนดปรากฏไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ ๙๕ 

๙. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๕ มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างเป็นรูปธรรม 

๑๐. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย ไม่

น้อยกว่าร้อยละ ๙๐  และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมในชวีิตประจำวัน 

๑๑. ผูเ้รียนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๘๐ ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ้ื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ดี 

๑๒. ผูเ้รียนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ ๙๐ รู้และมีวธิีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก 

๑๓. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๕ ไม่เพิกเฉยต่อการกระทำสิ่งที่ไม่ถูกต้อง  และอยู่ร่วมกันด้วยดี

ในครอบครัว 



~ 44 ~ 

 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

๑๔. ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ มีวธิีการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรงอยู่เสมอ 

๑๕. ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ มีการรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตใหด้ีอยู่เสมอ 

๑๖. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๕ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและแสวงหาความรู้เกี่ยวกับ

อาชีพที่ตนเองสนใจ 

มาตรฐานที่ ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารสถานศกึษา 

เป้าหมายความสำเร็จ 

๑. สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจให้ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการ

ศกึษาชาติ และสอดคล้องกับความตอ้งการของชุมชน  ท้องถิ่นอย่างชัดเจน 

๒. ร้อยละ ๙๐ สถานศึกษาพัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนและดำเนินการ

อย่างเป็นรูปธรรม 

 ๓. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๕ ให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  มคีวามสามารถและทักษะตรงตามมาตรฐานตำแหน่ง 

 ๔. สถานศึกษามีการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศที่มีความถูกต้องครบถ้วนทันสมัย นำไป

ประยุกต์ใช้ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ และดำเนนิการอย่างเป็นระบบ 

 ๕. ร้อยละ ๙๐ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่

เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 ๖. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร้อยละ ๙๕ มีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วมรับผิดชอบต่อ

ผลการจัดการศึกษาให้มคีุณภาพและได้มาตรฐาน 

 ๗. สถานศึกษามีการกำกับ ติดตามและประเมินผลไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ ในการบริหารและการ

จัดการศึกษาอย่างเหมาะสม ชัดเจนและเปิดโอกาสใหผู้เ้กี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
 

มาตรฐานที่ ๓. กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  

เป้าหมายความสำเร็จ 

 ๑. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเองไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ กำหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่

สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้งระบบ 

 ๒. สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและ

แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์ความรู ้และ สามารถนำไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

 ๓. ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  นำเสนอผลงานแสดงความคิดเห็น  คิดเป็น  

รักการอ่าน  และแสวงหาความรูจ้ากสื่อเทคโนโลยีดว้ยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 ๔. ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ ได้เรยีนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูแ้ละทักษะด้านต่างๆ 

 ๕. ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ ได้เรยีนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม  และต่อเนื่อง 
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 ๖. ร้อยละ ๙๕ ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ในการ

จัดการเรยีนการสอน 

 ๗. สถานศึกษาให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง

เป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 ๘. ครูมีการวัดและประเมินผู้เรยีนจากสภาพจรงิ 

 ๙. สถานศกึษามีขัน้ตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ 

 ๑๐. ร้อยละ ๙๐ ครูใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย และการ

จัดการเรยีนการสอน 

 ๑๑. นักเรียนและผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๙๐ มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 

 ๑๒. ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียน และผูเ้รียนนำไปพัฒนาตนเอง 
 

มาตรฐานที่ ๔. ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิภาพ 

เป้าหมายความสำเร็จ 

 ๑. สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ ที่ส่งผลต่อ

คุณภาพผูเ้รียนอย่างเป็นรูปธรรม 

 ๒. ร้อยละ ๙๐ สถานศึกษามีขั้นตอนการประกันคุณภาพภายในชัดเจน  และมีความเป็นไปได้ใน

การปฏิบัติ 

 ๓. พ่อแม่  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา  ชุมชน/ท้องถิ่น  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 

๙๕  มคีวามมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศกึษา 
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ความเชื่อมโยงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2560 – 2562  

อุดมการณ์ 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

เป้าประสง

ค์ 

โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพฒันาเยาวชนไทยทุกคนใหม้ีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทั้งใน

ฐานะที่เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองของโลก เพื่อเป็นรากฐานที่พอเพียงสำหรับการใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอดชีวิต รวมทั้งเพื่อการพัฒนาหน้าทีก่ารงาน และการพัฒนาคุณภาพชีวติ

ส่วนตนและครอบครัว  

และเพื่อสรา้งรากฐานทีแ่ขง็แกร่งสำหรับการสรา้งสรรค์สังคมไทยให้เป็นสังคมแหง่การเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาประเทศที่ย่ังยืนในอนาคต 
โรงเรยีนอนุบาลด่านมะขามเตีย้ “มุ่งม่ันจัดการศึกษาและทักษะชีวิต สู่มาตรฐานด้านวิชาการ ภาษา เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาผู้เรียน

อย่างเต็มศักยภาพ ด้วยคุณธรรมและวิถีเศรษฐกจิพอเพียง  รักษ์ความเป็นไทย” 

 
๑. พัฒนาการบริหารจัดการดว้ยระบบคุณภาพ ( P D C A )  ๒. พัฒนาระบบข้อมูล การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

๓.   พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 

๔.   พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูท่ี้หลากหลายปลูกฝังคุณธรรม  ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการแสวงหาความรู้ได้ดว้ยตนเอง  ทักษะการดำรงชวีิต  รักษ์ความเป็น

ไทยและท้องถิ่นของตนเอง  ๕. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๖.   พัฒนาสภาพแวดล้อมภายใต้บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ 

 
มกีารบริหารการจัดการอย่างเป็นระบบ  ครูมีจรรยาบรรณและมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน  วิชาชพีครู ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ดว้ยตนเองอย่างมี

ประสิทธิภาพมคีุณธรรมจรยิธรรม สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย ก้าวทันเทคโนโลยแีละดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมคีวามสุข 

กลยุทธ ์

1. สรา้งโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มคีุณภาพ และลดความเหลื่อมลำ้ ทางการศึกษา เน้นการมสี่วนร่วมทุกภาคส่วน  2. เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ

ผู้เรยีน 3. พัฒนาผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 4. พัฒนาประสทิธิภาพการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภบิาล  

จุดเน้น 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา มีความรูค้วามสามารถ ตรงตามหลักสูตรการศึกษา และมาตรฐานการศึกษา โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยตลอดปีการศึกษา ตามเกณฑ์ทีก่ำหนด 2. ครูทุกคน และ

ผู้บริหาร เป็นครูมืออาชีพ เป็นผู้บริหารมืออาชีพ ตามกรอบงานการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา 3. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านคณุธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย 

มีจิตสำนึกใน ความเป็นไทย และปฏบิัติตนตามหลักค่านิยม 12 ประการ 4.ร้อยละ 80 ของ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผูป้กครอง ชุมชน มีความรู ้ความเข้าใจและ

สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงไปประยุกต์ใชใ้นชวีิตประจำวัน 5. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการอ่านการเขยีน เพิ่มขึน้ร้อยละ 5 6. โรงเรียน

อนุบาลด่านมะขามเตี้ย มีสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียนและมีบรรยากาศที่ดีเหมาะสม เอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนมีการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา และมกีาร

บรหิาร จัดการตามหลกัธรรมาภิบาล อย่างเป็นระบบ อยู่ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

กำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2560 – 2562 

มาตรฐาน 

ข้อมูลปี

ฐาน 
(ปีกาศึกษา 

2560) 

เป้าหมายความสำเร็จ (ปี

การศกึษา 2560-2562) 

2560 2561 2562 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 3 3 3 5 

1.1 มกีารพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ  
     ตนเองได้ 

3 3 3 5 

1.2 มกีารพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 3 3 3 5 

1.3 มกีารพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 3 3 3 5 

1.4 มพีัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มทีักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหา 
ความรู้ได้ 

3 3 3 5 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 4 4 4 5 

2.1 มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทัง้ 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทขอองทอ้งถิ่น 4 4 4 5 

2.2 จัดครูให้เพยีงพอกับชั้นเรียน 4 4 4 5 

2.3 ส่งเสริมใหค้รูมคีวามเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ 4 4 4 5 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพยีงพอ 4 4 4 5 

2.5 ใหบ้ริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 4 4 4 5 

2.6 มรีะบบบริหารคุณภาพท่ีเปดิโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 4 4 4 5 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 4 4 4 5 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  4 4 4 5 

3.2 สร้างโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏบิัติอย่างมีความสุข 4 4 4 5 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย 4 4 4 5 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
4 4 4 5 

 

• หมายเหตุ  

 ตามแนวทางการประเมนิคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา  

  ระดับคุณภาพ 1 กำลังพัฒนา 

  ระดับคุณภาพ 2 ปานกลาง 

  ระดับคุณภาพ 3 ด ี

  ระดับคุณภาพ 4 ดีเลิศ 

  ระดับคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

มาตรฐาน 
ข้อมูลปีฐาน 
(ปีกาศึกษา 

2560) 

เป้าหมายความสำเร็จ (ปี

การศกึษา 2560-2562) 
2560 2561 2562 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 3 4 4 4 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน 

     1) มคีวามสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

     2) มคีวามสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมวีจิารณญาณ อภปิราย   

         แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3) มคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4) มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 

5) มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6) มคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 

4 

4 

 

4 

3 

3 

3 

 

4 

4 

 

4 

3 

3 

3 

 

4 

4 

 

4 

3 

3 

3 

 

4 

4 

 

4 

4 

4 

4 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1) การมคีุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

2) ความภูมใิจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

5 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 3 4 4 4 

2.1 มเีป้าหมายวสัิยทัศน์และพันธกจิที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 3 4 4 4 

2.2 มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 3 4 4 4 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเปา้หมาย 
3 4 4 4 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้คีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 3 4 4 4 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 3 4 4 4 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 3 4 4 4 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 4 4 5 5 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใชใ้นชีวติได้ 4 4 4 5 

3.2 ใชส่ื้อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 5 5 5 5 

3.3 มกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก 5 5 5 5 

3.4 ตรวจสอบและประเมนิผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผูเ้รียน 5 5 5 5 

3.5 มกีารแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 5 5 5 5 

• หมายเหตุ  

ตามแนวทางการประเมนิคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา  

ระดับคุณภาพ 1  กำลังพัฒนา  ระดับคุณภาพ 2  ปานกลาง  ระดับคุณภาพ 3  ดี

ระดับคุณภาพ 4  ดีเลิศ  ระดับคุณภาพ 5  ยอดเยี่ยม
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

ส่วนที่ 5 

กลยุทธ์การจัดการศึกษา 

 

 การนำเสนอประมาณการรายรับและรายจ่ายของสถานศึกษา นำเสนอประมาณการรายรับ 

โดยประมาณการจากเงนิงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ สำหรับรายจ่ายของสถานศกึษา   
 

1. ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2560-2562 

ประเภทรายรับ 
ประมาณการรายรับปีการศึกษา รวมประมาณ

การรายรับ 
2560 2561 2562 

1. เงินนอกงบประมาณ 410,800 410,800 410,800 1,232,400 

  1.1 งบเงินอุดหนุนทั่วไป 410,800 410,800 410,800 1,232,400 

    - อุดหนุนรายหัว 228,000 228,000 228,000 684,000 

   - เงินอาหารกลางวันจาก อบต. 388,000 388,000 388,000 1,164,000 

    โครงการ 15 เรยีนฟรี 189,910 189,910 189,910 569,730 

       - ค่าหนังสอืเรียน 48,800 48,800 48,800 146,600 

- ค่าเครื่องแบบ 33,480 33,480 33,480 100,440 

- ค่าอุปกรณ์การเรียน 33,270 33,270 33,270 99,810 

- ค ่ าจ ัดก ิจกรรมพ ัฒนา

ผูเ้รียน 

45,360 45,360 45,360 136,080 

    - ปัจจัยพืน้ฐานยากจน 29,000 29,000 29,000 87,000 

    - รายได้สถานศึกษา - - - - 

2. เงินงบประมาณ     

   - รายได้แผ่นดิน - - - - 

3. เงินคงเหลือยกมา 163,000 - - 163,000 

รวมรับ 763,710 600,710 600,710 1,965,130 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

2. ประมาณการรายจ่ายค่าสาธารณูปโภค ปีการศึกษา 2560-2562 

ประเภทรายรับ ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา 
รวม

ประมาณ

การรายจ่าย ค่าสาธารณูปโภค 2563 2564 2565 

1. ค่าไฟฟ้า  42,000 42,000 42,000 126,000 

2. ค่านำ้ประปา 5,400 5,400 5,400 16,200 

3. ค่าอนิเทอร์เน็ต 18,000 18,000 18,000 54,000 

รวมจ่าย 65,400 65,400 65,400 196,200 

  
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี ้ย ได้จ ัดทำโครงการเพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน 3 ปี  

ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา ปีการศกึษา 2560-2562 ได้กำหนดโครงการดังนี้  
 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาที่มีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

 1.1 โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

 1.2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

 1.3 โครงการโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนรวม 

 1.4 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ BIG DATA และสำนักงาน E-Office  
 

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสรา้งและพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน 

 2.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารศกึษาตามระบบคุณธรรม 

 2.2 โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศกึษา “ป้องกันการทุจริต”

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

 2.3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงการใช้แหล่งเรยีนรู้ภายในและภายนอก 

 2.4 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.5 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูทุ้กกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 2.6 โครงการสุนทรีย์งานศลิป์ เชดิชูสู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 2.7 โครงการส่งเสริมรักการอ่านพัฒนาหอ้งสมุด 

 2.8 โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน 

 2.8 โครงการพัฒนาและคงสภาพโรงเรยีนในฝัน(โรงเรยีนคุณภาพ) 

 2.9 โครงการส่งเสริมการเล่นกีฬา ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 

 2.10 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ และส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุรี เขต 1 

 2.11 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 

 2.12 โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรยีน 

 2.13 โครงการอาหารกลางวัน 

 2.14 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
   

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 3.1 โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาบุคลากร 

 3.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศกึษา 

 3.3 โครงการประชุมประจำเดือน 

 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภบิาล  

 4.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการศกึษาตามระบบคุณธรรม 

 4.2 โครงการสถานศกึษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 4.3 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ในระยะ 3 ปี ( 2560 – 2562 ) 

 

กลยุทธ์การพัฒนา 
 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสในการเข้าถงึบรกิารการศึกษาที่มีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

1) เน้นการประสาน และสร้างความร่วมมือกับ

ทุกภาคส่วน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องระดับพืน้ที่ 

เพื่อวางแผนการจัดการศกึษา และการระดมทุน

เพื่อพัฒนาการศกึษา 

 

1. ร้อยละของประชากรวัยเรียนภาคบังคับได้รับโอกาสในการเข้า

รับบริการทางการศกึษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาค 

100 100 100 100 

2. ร้อยละของผูเ้รียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบ

ดูแล ช่วยเหลือนักเรียน 

80 90 100 100 

3. ร้อยละของผูเ้รียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบ

ส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 

80 100 100 100 

4. ร้อยละของผูเ้รียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในการ

สร้าง ภูมคิุ้มกันทางสังคม 

100 100 100 100 

5. ร้อยละของการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษา 

 

 

60 80 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

2) ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาให้มีมาตรฐานในด้าน

ต่าง ๆ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา เช่น อาคาร

เรียน อาคารประกอบ หอประชุม สนามกีฬา ห้องเรียน 

ห้องพิเศษ วัสดุครุภัณฑ์ และแหล่งการเรียนรู้ 

1. สถานศกึษามีความเหมาะสม และความพร้อมด้านอาคารเรยีน 

อาคารประกอบ วัสดุครุภัณฑ์ และแหล่งการเรยีนรู้ 

80 90 100 100 

3) สร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการการศึกษา

สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 

1. ร้อยละของเด็กในวัยเรียนที่มีความตอ้งการจำเป็นพิเศษ ได้รับ

การศกึษาเต็มตามศักยภาพเพิ่มขึน้ 

80 100 100 100 

2. ร้อยละของผูเ้รียนได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรอืบริการทาง

การศกึษาที่เหมาะสม 

80 100 100 100 

4) นำเทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการลดความเหลื่อม

ล้ำและสร้างโอกาสในการเข้าถึงการบริการการเรียนรู้ที่

มีประสิทธภิาพ 

1. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดจิทิัลเพื่อการศกึษาที่ทันสมัย 

สนองตอบความตอ้งการของผู้เรยีนและผูใ้ช้บริการ อย่างทั่วถึงและ

มีประสิทธิภาพ 

60 80 100 100 

2. ร้อยละของผูเ้รียนได้รับบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง

ครอบคลุมทุกพืน้ 

80 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้เรยีน 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

1) ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษาให้

เอือ้ต่อการพัฒนาสมรรถนะที่จำเป็นของผู้เรยีน 

นำไปสู่การจัดการศกึษาเพื่อการมงีานทำ 

1. มีการปรับหลักสูตรปฐมวัยและหลักสูตรสถานศกึษา ตามหลักสูตร

แกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) และ

นำหลักสูตรไปสู่การปฏบิัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

60 80 100 100 

2. มีการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการเรียนรู้

และตัวชีว้ัดของหลักสูตร 

80 90 100  

3. ร้อยละของผูเ้รียนได้รับการพัฒนาให้มคีวามพร้อมรับการ

ประเมินคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติ 

80 100 100 100 

4. รอ้ยละของนักเรียนมผีลคะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบทาง

การศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) เพิ่มสูงขึ้น 

70 75 75 75 

5. มีหลักสูตรทักษะอาชีพที่เหมาะสมกับความสนใจ ความตอ้งการ

ของผู้เรยีน 

60 80 100 100 

2) พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ ยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ดีต่อ

บ้านเมือง เป็นพลเมืองดีของชาติ 

1.ร้อยละของการนำ "ศาสตร์พระราชา" มาใชใ้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ 70 60 80 100 

2.รอ้ยละของผู้เรยีนได้รับการปลูกฝังและเสริมสร้างวิถี

ประชาธิปไตย และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์เป็นประมุขอย่างเหมาะสมตามบริบทของสถานศกึษา 

80 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

3.ร้อยละของผูเ้รียน มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ และความเป็นพลเมอืง 

80 100 100 100 

3) พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้มีทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ นำไปสู่

การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

1. ร้อยละของผูเ้รียนที่เป็นตัวแทนสถานศกึษาเข้าร่วมแข่งขันระดับ

ภาค/ประเทศ ได้รับรางวัลเหรยีญทอง 

60 70 80 90 

2. ร้อยละของครูผู้สอน มกีารจัดการเรียนรู้สะเต็มศกึษา (STEM 

Education) 

n/a 40 80 100 

3. ร้อยละของผูเ้รียนมีทกัษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 60 80 100 100 

4. รอ้ยละของผูเ้รียนสามารถสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ หรอื

ภาษาจนี และภาษาอาเซียน ได้เหมาะสมตามเกณฑ์ที่กำหนด 

40 50 60 70 

5. ร้อยละของนักกีฬา กรีฑาที่เข้าร่วมการแข่งขัน มีสุขภาพร่างกาย

แข็งแรง มีความสามัคคี และมีน้ำใจ เป็นนักกีฬา 

100 100 100 100 

4) พัฒนาผูเ้รียนให้มีทักษะอาชีพ และทักษะ

ชีวติ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีสุขภาวะที่ด ี

สามารถดำรงชีวติอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

1. ร้อยละของช้ันเรยีนจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน การสร้าง

จติสำนึก รักษ์สิ่งแวดล้อมมีคุณธรรม จรยิธรรม และน้อมนำ

แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

60 80 100 100 

2. ร้อยละของช้ันเรยีนมีกระบวนการเรียนรู้การสร้างเสริมคุณภาพ

ชีวติที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

60 80 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

3. รอ้ยละของผูเ้รียนมีทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตสามารถ

ดำรงชีวติอยู่ในสังคมได้อย่างมคีวามสุข 

60 80 100 100 

5) นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรยีนรู้ใหแ้ก่

ผูเ้รียนตามสมรรถนะ ความต้องการ และความ

ถนัด สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

ตลอดชวีิต 

1. ร้อยละของผูเ้รียนได้ใชส้ื่อและเทคโนโลยีทางการศกึษาอย่าง

ทั่วถึง 

80 100 100 100 

2. ร้อยละของผูเ้รียนได้ใชอ้ินเตอร์เน็ตความเร็วสูงอย่างทั่วถึง 100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

1) ปรับเปลี่ยนบทบาทผูบ้ริหารและครูใหเ้ป็น

ผูบ้ริหารยุคใหม่ และครูยุคใหม่ ที่มคีุณภาพ และ

ประสิทธิภาพเป็นมอือาชีพ และมีทักษะวิชาชีพขั้น

สูง 

 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศกึษาได้รับการพัฒนาใหเ้ป็น

ผูบ้ริหารยุคใหม่ และครูยุคใหม่) 

60 80 100 100 

2. ร้อยละของครูผ่านการพัฒนาตามกระบวนการปฏิบัติจริง 

(Active Leaning) 

60 80 100 100 

3. ร้อยละของครูจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนตามกระบวนการ

ปฏิบัติจริง (Active Leaning) 

60 80 100 100 

3. ร้อยละของครูจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบ

โครงงาน  

n/a 60 80 100 

4. ร้อยละของครูมกีารบูรณาการการเรยีนรู้สะเต็มศกึษา (STEM 

Education) 

60 80 100 100 

2) สร้างเครือข่ายให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างกันเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC) 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่านการพัฒนา 

ด้วยกระบวนการ PLC 

80 100 100 100 

2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนา  

ด้วยระบบ TEPE Online 

80 100 100 100 

3. ร้อยละของผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูได้รับการพัฒนาตาม

หลักสูตรที่สถาบันคุรุพัฒนากำหนด 

100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

3) ออกแบบ วางแผนการพัฒนาตามความ

ต้องการ ความจำเป็นในการพัฒนาตนเองของ

ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทางการศกึษา อย่าง

เป็นระบบและครบวงจร โดยนำเทคโนโลยีมาเป็น

เครื่องมือทั้งการจัดกระบวนเรียนการสอน การ

พัฒนา อบรมครู และการจัดทำฐานขอ้มูล 

นำไปสู่การวิเคราะห์ และการนำไปใช้ 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตาม

ความตอ้งการ ความจำเป็นในการพัฒนาตนเอง 

80 100 100 100 

2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษานำเทคโนโลยีมาเป็น

เครื่องมือการจัดกระบวนเรียนการสอน 

60 80 100 100 

3. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษานำเทคโนโลยีมาเป็น

เครื่องมือจัดทำฐานข้อมูล นำไปสู่การวิเคราะห์ และการนำไปใช้ 

60 80 100 100 

4) ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะ

ในการจัดการเรียนรูส้ำหรับผูเ้รียนที่มคีวาม

แตกต่าง 

1. ร้อยละของครูได้รับการพัฒนา และมีทักษะในการจัดการเรียนรู้

สำหรับผู้เรยีนที่มีความแตกต่าง 

60 80 100 100 

5) พัฒนาผูบ้ริหาร ครูและบุคลากรทางการ

ศกึษาให้มสีมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มี

ศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพ และมศีักยภาพ 

100 100 100 100 

2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา มคีุณธรรม 

จรยิธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

1) เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศกึษา

ของสถานศกึษา 

 

1. ร้อยละของประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศกึษาของ

สถานศกึษาเพิ่มสูงขึ้น 

60 80 100 100 

2. ร้อยละของระบบงานธุรการ การเงนิ งบประมาณ และพัสดุมี

ประสิทธิภาพสูงขึน้ 

60 80 100 100 

3. ร้อยละของระบบสาธารณูปโภคมีประสทิธิภาพสูงขึ้น 80 100 100 100 

2) สร้างเครือข่ายความร่วมมอืและส่งเสริมให้ทุก

ภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมบริหารจัดการศกึษา 

1. ร้อยละของการสร้างเครือข่ายความร่วมมอืและส่งเสริมใหทุ้ก

ภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมบริหารจัดการศกึษา 

60 80 100 100 

2. ร้อยละของการสร้างการบริหารสถานศกึษาแบบมีส่วนร่วม 60 80 100 100 

3) ยกระดับการบริหารงานของสถานศกึษาให้มี

อิสระ มีการกระจายอำนาจทั้ง 4 ฝ่ายงาน 

1. ร้อยละของประสิทธิภาพการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงาน ๔ ฝ่าย 

เพิ่มสูงขึ้น 

70 80 100 100 

4) ส่งเสรมิ สนับสนุน ให้สถานศกึษานำ

เทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารอย่างเป็นระบบ เพื่อเชื่อมโยงขอ้มูลด้าน

ต่าง ๆ ที่จำเป็นมาวิเคราะห์เพื่อให้สถานศกึษา 

สามารถจัดการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาผูเ้รียนตาม

1. มีระบบฐานขอ้มูลรายบุคคลที่อา้งองิจากเลขที่บัตรประจา้ตัว

ประชาชน 13 หลัก ที่สามารถเชื่อมโยง และแลกเปลี่ยนฐานขอ้มูล 

รวมทั้งใชป้ระโยชน์ร่วมกันระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและ

หน่วยงานอื่น ด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และ

การศกึษา 

50 60 70 80 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด 

ข้อมูลปี

ฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2560 2560 2561 2562 

สมรรถนะ และความถนัด และสามารถวิเคราะห์

เป็นข้อมูลในการวางแผนการพัฒนา 

2. มีระบบสารสนเทศด้านการศกึษาและด้านอื่นที่เกี่ยวข้อง ที่เป็น

ระบบ ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้เพื่อ

ใช้ประโยชน์ในการวางแผน การบริหารจัดการศกึษา การตดิตาม 

ประเมิน และรายงานผล 

60 70 80 90 

 

  

40 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

โครงการ / งบประมาณ 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสในการเข้าถงึบรกิารการศึกษาที่มีคุณภาพ และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

1) เน้นการประสาน และสร้างความ

ร ่ วมม ื อก ั บท ุ กภาคส ่ วน  และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องระดับพืน้ที่ เพื่อ

วางแผนการจัดการศึกษา และการ

ระดมทุนเพื่อพัฒนาการศกึษา 

แผนงานบริหารงานงบประมาณและพัสดุ 

1. โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมคีุณภาพ 

- กิจกรรมจัดซื้อหนังสอืเรียน  

- กิจกรรมจ่ายค่าอุปกรณ์การเรียน  

- กิจกรรมจ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียน  

- กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน     

   วิชาการ/ คุณธรรม/ลูกเสือ-เนตรนารี 

   ทัศนศึกษา/ สารสนเทศ ICT 

 

613,037 

 

613,037 

 

613,037 

 

1,839,111 

 

แผนงาน

บริหารงาน

งบประมาณ

และพัสดุ 

 

2 

2) ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาให้มี

มาตรฐานในด้านต่าง ๆ สอดคล้อง

ก ับบร ิบทของสถานศ ึกษา เ ช่น 

อาคาร เ ร ี ยน  อาคารปร ะก อบ 

หอประชุม สนามกีฬา ห้องเร ียน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซม อาคารสถานที่

และสิ่งแวดล้อม 

- ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและประปา  

- ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร เรยีน/อาคาร

ประกอบ/ ปรับปรุงภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้ 

 

30,000 

 

 

30,000 

 

 

30,000 

 

 

90,000 
 

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป 

 
4 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

ห้องพิเศษ วัสดุครุภัณฑ์ และแหล่ง

การเรียนรู้ 

- หอ้งเรียนน่าอยู่/เขตรับผิดชอบสะอาด 

3) สร้างความเข้มแข็งในการบริหาร

จัดการการศึกษาสำหรับผู้เรียนที่มี

ความตอ้งการจำเป็นพิเศษ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

1. โครงการโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนรวม 

- การประเมิน/วเิคราะห์ผู้เรียน   

- แผนการศกึษาเฉพาะบุคคล  IEP 

- ส่งเสริมศักยภาพเด็กพิเศษเรียนรวม 

 

5,000 

 

5,000 

 

5,000 

 

15,000 

 

แผนงาน

บริหารงาน

วิชาการ 

 

1 

4) นำเทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือใน

การลดความเหลื ่อมล้ำและสร้าง

โอกาสในการเข้าถึงการบริการการ

เรียนรู้ที่มปีระสิทธิภาพ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ BIG 

DATA และสำนักงาน E-Office 

- จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อเทคโนโลยีการ

สื่อสารเพื่อการเรียนรู้ และการบริหารจัดการ

ระบบ ICT 

- จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบอินเตอร์เน็ต 

เพื่อการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

 

60,000 

 

60,000 

 

60,000 

 

180,000 

 

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป 

 

4 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้เรยีน 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

1) ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศกึษาให้เอือ้ต่อการพัฒนา

สมรรถนะที่จำเป็นของผูเ้รียน นำไปสู่

การจัดการศกึษาเพื่อการมีงานทำ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ  

1. โครงการพัฒนาและคงสภาพโรงเรยีนในฝัน

(โครงการโรงเรียนคุณภาพ) 

1.1 ด้านคุณภาพผูเ้รียน 

      -  พัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอ

และมีความหลากหลาย 

      - เสริมสร้างนักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

ได้แก่ พัฒนาทักษะการเรียนรู้, พัฒนายุวชนนักคิด 

นักสร้าง,ส่งเสริมนสิัยรักการอ่านและการค้นคว้า 

      - จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะการดำรงชีวติ 

ได้แก่ การบริโภค (กินเป็นใช้เป็น, การดูแลช่วยเหลอื

ตนเอง,ทักษะทางสังคม) 

      - จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะการจัดการสร้าง

งานอาชีพและการประกอบการ 

      - จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

60, 000 

 

แผนงาน

บริหาร 

งาน

วิชาการ 

 

1 

43 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

      - จัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

      - จัดกิจกรรมเสร้างเสริมให้นักเรียนเกิด

จติสำนึกและแสดงออกในการอนุรักษ์ประเพณี 

ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาไทย 

      - จัดกิจกรรมให้นักเรียนประยุกต์หรอื

สร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญาไทย            

1.๒ ด้านกระบวนการจัดการศกึษาในโรงเรยีน 

     - ปรับระบบบริหารจัดการให้สอดคล้องกับทิศ

ทางการพัฒนาของโรงเรียน 

     - ปรับบรรยากาศและวัฒนธรรมการปฏิบัติงาน

แบบกัลยาณมติรผนึกกำลังสร้างสรรค์และร่วม

รับผิดชอบ 

     - กำหนดยุทธศาสตร์การรับนักเรียนให้

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

     - วิจัย/ พัฒนาเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

สร้างเครือข่ายการพัฒนาหลักสูตร 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

     -  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่

มุ่งพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศตามศักยภาพ 

     - จัดกิจกรรมทีส่ะท้อนการจัดการเรียนรูแ้บบ

บูรณาการ โครงงาน,สหกรณ์ครบวงจร 

     - ผลติและพัฒนาการใช้สื่อนวัตกรรมให้

สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ 

     - สร้างเครอืข่ายการเรียนรู้ของครูทั้งภายใน 

และภายนอกสถานศกึษาจัดตั้งศูนย์ค้นคว้าและ

พัฒนาตนเอง 

     - พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี

ความเข้มแข็ง 

     - พัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

     - พัฒนาระบบการนเิทศเพื่อยกระดับคุณภาพ

มาตรฐานการศกึษา 

  1.๓ ด้านการเรียนรู้และการพัฒนา 

     - พัฒนาครูให้มศีักยภาพการใชส้ื่อ ICT และจัด

กระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศักยภาพผูเ้รียน 



~ 66 ~ 

 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

     - พัฒนาผูบ้ริหารให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงใน

การจัดระบบบริหารจัดการที่ดี 

     - ส่งเสริมใหอ้งค์กร บุคลากรทางการศกึษาและ

ผูเ้กี่ยวข้องเขา้มามีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง  มี

ประสิทธิภาพ 

     - สนับสนุนอุปกรณ์พืน้ฐานดา้น ICT ให้

เหมาะสมกับการจดักระบวนการเรียนรูแ้ละการ

บริหารจัดการ 

     - พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สามารถ

เชื่อมโยงขอ้มูลของโรงเรียนและรายงานผลได้ 

  ๔. ดา้นปีการศกึษาและทรัพยากร 

     - ส่งเสริมให้มีระบบเครือข่ายผู้อุปถัมภ์ เข้ามามี

ส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 

     - ส่งเสริมการบริหารและจัดการให้ครูบุคลากร

ทางการศึกษามีความรูค้วามสามารถในการ

ปฏิบัติงานได้ 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

     - ส่งเสริมใหโ้รงเรียนบริหารงบประมาณแบบ

มุ่งเนน้ผลงาน(PBB)                                                                                                                                                 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

2. โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

- การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา   

- การผลติสื่อ นวัตกรรม งานวิจัย   

- การประเมินคุณภาพภายใน   

- รายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษา  SSR 

 

120,000 

 

120,000 

 

120,000 

 

360,000 
 

แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 
1 

2) พัฒนาผูเ้รียนทุกคนให้มีความรัก

ในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข มี

ทัศนคตทิี่ดตี่อบ้านเมอืง เป็นพลเมือง

ดีของชาติ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จรยิธรรม 

และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

   -กิจกรรมอบรม นักเรียนเสริมสรา้งคุณธรรม 

จรยิธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศกึษา “ป้องกัน

การทุจริต”  ทั้ง  5  ด้าน 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

30,000 

 

 

 

 

 

 

 
แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 
1 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

- กิจกรรมด้านทักษะกระบวนการคิด กิจกรรม

เลือกตั้งประธานนักเรียน 

- กิจกรรมมีวนิัย  ใหค้วามรู้ฝึกระเบียบวินัย

และตีเส้นถนนเพื่อให้นักเรียนเดินชิดขวา 

 - กิจกรรมซือ้สัตย์สุจริต  กิจกรรมออมทรัพย์ 

 - กิจกรรมอยู่อย่างพอเพียง  กิจกรรม

เศรษฐกิจพอเพียง 

   - กิจกรรมจติสาธารณะ  กิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชน์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

2. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมสหกรณ์ใน

โรงเรียน 

- กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 

- กิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย์ 

- กิจกรรมสหกรณ์การผลิต 

5,000 5,000 5,000 15,000 แผนงาน

บริหาร

ทั่วไป 

4 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

3.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 

-กิจกรรมกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการ

นักเรียน 

- กิจกรรมสร้างเสริมวินัยนักเรียน 

- กิจกรรมอบรมและประเมินนักเรียนด้าน 

ประชาธิปไตย 

2,000 2,000 2,000 6,000 แผนงาน

บริหาร

ทั่วไป 

4 

4.โครงการกิจกรรมวันสำคัญ และส่งเสริม

ความสัมพันธ์กับชุมชน 

    - กิจกรรมวันไหว้ครู 

    - กิจกรรมวนัมาฆบูชา 

    - กิจกรรมวันวิสาขบูชา 

    - กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา-วันเข้าพรรษา 

    - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

    - กิจกรรมวันปิยมหาราช 

    - กิจกรรมวันลอยกระทง 

    - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

    - กิจกรรมคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมนักเรียน 

    - กิจกรรมเข้าวัดทำบุญ หนุนจริยธรรม 

20,000 20,000 20,000 60,000   
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

 5. โครงการสถานศกึษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

     -กิจกรรมรณรงค์ 

     - จัดสภาพแวดล้อม เพื่อต่อต้าน เป็นภูมิคุ้มกัน 

ยาเสพติด 

     - ชมรมดนตรี นาฏศลิป์ 

     - กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 

     - การดูแลช่วยเหลอืนักเรียนไม่ใหยุ้่งเกี่ยวกับ

สารเสพติด และอบายมุข 

     - กิจกรรมร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

      

3) พัฒนาคุณภาพของผูเ้รียน ใหม้ี

ทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 มี

ความเป็นเลิศด้านวิชาการ นำไปสู่การ

สร้างขดีความสามารถในการแข่งขัน 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- กิจกรรมเล่าเรื่องจากประสบการณ์/บทบาทสมมต ิ 

- กิจรรมเล่าเรื่องจากภาพและหนังสอื  

- ปฐมวัยเดินตามรอยพ่อ  

- การอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน   

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

30,000 

 

 

 

 

 

 
แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 

 

 

 
1 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

- กิจกรรมส่งเสริมการใช ้ICT   

- กิจกรรมทัศนศกึษาเพื่อปัญญา 

- กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์   

- กิจกรรมการวัดประเมินผล   

- กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรูอ้าชีพ 

- กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมปฏิบัติจริง(Active 

Learning) 

- กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบโครงงาน(Project)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

4) พัฒนาผูเ้รียนให้มีทักษะอาชีพ และ

ทักษะชีวติ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มี

สุขภาวะที่ด ีสามารถดำรงชีวิตอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุข ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

1. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง   

   - กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

   - กิจกรรมอบรมศกึษาดูงานเรื่องหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

60,000 
 

แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 
1 

45 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

   - กิจกรรมจัดนทิรรศการเรื่องหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

   - กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้การทำเกษตรทฤษฎี

ใหม่ 

      - กิจกรรมปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ 

      - กิจกรรมไข่ไก่เพื่ออาหารกลางวัน 

      - กิจกรรมการเกษตรอินทรีย์ 

      - กิจกรรมชุมนุมย่อย 

      - กิจกรรมภูมปิัญญาไทย/ภูมปิัญญาท้องถิ่น 

      - กิจกรรมลดโลกร้อนด้วยขยะ 

 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

2. โครงการอาหารกลางวัน   

     - การจัดการอาหารกลางวัน   

     - กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 

     - การปรับปรุงสถานที่รับประทานอาหาร 

 

 

1,560,000 

 

 

20,000 

 

1,560,000 

 

 

20,000 

 

1,560,000 

 

 

20,000 

 

4,680,000 

 

 

60,000 

 
แผนงาน

บรหิารงาน

ทั่วไป 

 
4 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

 3. โครงการส่งเสริมการเล่นกีฬา ส่งเสริมสุขภาพ

นักเรียน 

    - กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 

    - ค่าส่งเสริมใหเ้ข้าร่วมแข่งขันในระดับศูนย์

เครือข่าย 

    - ค่าส่งเสริมใหเ้ข้าร่วมแข่งขันในจังหวัด 

    - จัดซือ้อุปกรณ์กีฬา   

40,000 40,000 40,000 120,000 แผนงาน

บรหิารงาน

ทั่วไป 

4 

 4. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 

- กิจกรรมธนาคารขยะโรงเรียน 

     - กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากเศษวัสดุ 

เช่น เปเปอร์อาร์ตจากกระดาษที่ใชแ้ล้ว 

 - กิจกรรมทำตะแกรงใส่ขวดพลาสติกและ

กระดาษ 

 - กิจกรรมขยะแลกขนม 

 - กิจกรรมคัดแยกขยะ 

   - กิจกรรมทำกระถางตน้ไม้จากขวด

พลาสตกิที่ใชแ้ล้ว 

5,000 5,000 5,000 15,000 แผนงาน

บรหิารงาน

ทั่วไป 

4 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

   - กิจกรรมการรณรงค์เก็บขยะในโรงเรยีน

และชุมชน 

   - กิจกรรมส่งเสริมต่างๆ เช่น การ

ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย และแผ่นพับ การ

ประกวดวาดภาพ ประกวดแต่งคำขวัญเกี่ยวกับ

การรณรงค์สิ่งแวดล้อม 

5) นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรยีนตามสมรรถนะ 

ความตอ้งการ และความถนัดสร้าง

สังคมแห่งการเรยีนรู้อย่างต่อเนื่อง

ตลอดชวีิต 

แผนงานบริหารงานวิชาการ  

1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนปรับปรุงการใช้แหล่ง

เรียนรู้ภายในและภายนอก 

   - สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศกึษาด้วย

เทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV , DLIT) 

   - ผลิตสื่ออเิล็กทรอนิกส์เพื่อการเรยีนรู้ 

   - พัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นสถานศกึษา  

หอ้งเรียน,หอ้งสมุด,หอ้งปฏิบัติการ 

ทางภาษา,หอ้งคอมพิวเตอร์, 

หอ้งวิทยาศาสตร์,หอ้งพัฒนาศักยภาพทางสมอง,

หอ้งศูนย์เครือข่ายพัฒนาการเรียนการสอน

 

20,500 

 

20,500 

 

20,500 

 

61,500 
 

แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 
1 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

ภาษาอังกฤษ,หอ้งวิชาการ,หอ้งพยาบาล,หอ้ง

สหกรณ์,บ่อเลี้ยงปลา,เรือนเพาะชำ 

    - พานักเรียนไปศกึษาหาประสบการณ์ตรงจาก

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

 2.โครงการส่งเสริมรักการอ่านและพัฒนาหอ้งสมุด 

- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

     - จัดทำป้ายนเิทศเผยแพร่ความรูเ้กี่ยวกับวัน

สำคัญต่างๆ 

     - จัดกิจกรรม เช่น การประกวดวาดภาพระบาย

สี การเขียนเรื่องจากภาพ 

 

30,000 

 

30,000 

 

30,000 

 

90,000 

 

แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 

1 

 3. โครงการสุนทรีย์งานศลิป์ เชิดชูสู่ภูมปิัญญา

ท้องถิ่น 

    - กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ 

    - กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

    - กิจกรรมที่จัดร่วมกับหน่วยงานภายนอก/ชุมชน 

    - การแข่งขันดนตรี นาฏศลิป์ 

    - การบรรเลงดนตรปีระกอบการเดินขบวน

รณรงค์ 

 

20,000 

 

20,000 

 

20,000 

 

60,000 

 
 

แผนงาน

บรหิารงาน

วิชาการ 

 
1 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผู้รับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

    - การแสดงนาฏศลิป์ในงานวันสำคัญต่างๆ 

      - การแข่งขันกีฬาสีภายในและภายนอกโรงเรียน 

     - การจัดนิทรรศการแสดงผลงานด้านดนตรีและ

นาฏศลิป์ 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผูร้ับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

1) ปรับเปลี่ยนบทบาทผูบ้ริหารและ

ครูใหเ้ป็นผู้บริหารยุคใหม่ และครูยุค

ใหม่ ที่มคีุณภาพ และประสิทธิภาพ

เป็นมอือาชีพ และมีทักษะวิชาชีพขั้น

สูง 

แผนงานบริหารงานบุคคล 

1. โครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนาบุคลากร 

- กิจกรรมนิเทศชัน้เรียน 

- กิจกรรมจัดบรรยากาศในช้ันเรยีน 

 

8,500 

 

8,500 

 

8,500 

 

25,500 
 

แผนงาน

บรหิารงาน

บุคคล 

 
3 

 2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพศักยภาพครู

และบุคลากรทางการศกึษา 

- ประชุม อบรม สัมมนา   

- ศกึษาดูงานแลกเปลี่ยน เรียนรู้ 

- พัฒนาตามกระบวนการปฏิบัติจริง (Active 

Leaning) 

- กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบ

โครงงาน  

- บูรณาการการเรียนรู้สะเต็มศกึษา (STEM 

Education) 

30,000 30,000 30,000 90,000 แผนงาน

บริหารงาน

บุคคล 

3 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผูร้ับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

2) สร้างเครือข่ายให้มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระหว่างกันเป็นชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

1. โครงการประชุมประจำเดือน 

- กิจกรรม PLC เพื่อการพัฒนา 

- กิจกรรมศกึษาด้วยตนเอง TEPE Online 

- กิจกรรมข้อตกลงความร่วมมอืการจัดการเรยีนรู้ 

MOU 

- กิจกรรมพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร(คูปองครู) 

- กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาเพื่อ

ยกระดับจากผลการทดสอบระดับชาติ (O-net) การ 

อ่านออกเขียนได้ และกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลา

รู้  

9,000 9,000 9,000 27,000 แผนงาน

บริหาร

ทั่วไป 

4 

47 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผูร้ับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

3) ออกแบบ วางแผนการพัฒนาตาม

ความตอ้งการ ความจำเป็นในการ

พัฒนาตนเองของผูบ้ริหาร ครู และ

บุคลากรทางการศกึษา อย่างเป็น

ระบบและครบวงจร โดยนำเทคโนโลยี

มาเป็นเครื่องมือทั้งการจัดกระบวน

เรียนการสอน การพัฒนา อบรมครู 

และการจัดทำฐานข้อมูล นำไปสู่การ

วิเคราะห์ และการนำไปใช้ 

 

4) ส่งเสรมิและพัฒนาครูให้มีความรู้

และทักษะในการจัดการเรยีนรูส้ำหรับ

ผูเ้รียนที่มคีวามแตกต่าง 

 

5) พัฒนาผูบ้ริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให้มสีมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพ มีศักยภาพ มี

คุณธรรม จรยิธรรม 

- ประชุม อบรม สัมมนา   

- ศกึษาดูงานแลกเปลี่ยน เรียนรู้ 

- แผนพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ID Plan 

- กิจกรรมสร้างขวัญเสริมกำลังใจ 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการจัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 

- กิจกรรมเพิ่มทักษะในการจัดการเรยีนรู้สำหรับ

ผูเ้รียนที่มคีวามแตกต่าง 

 

 

- กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

และเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
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 แผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา ปกีารศึกษา 2560 – 2562 
โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย สพป.กาญจนบุร ีเขต 1 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผูร้ับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

1) เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัด

การศกึษาของสถานศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) สร้างเครือข่ายความร่วมมอืและ

ส่งเสริมใหทุ้กภาคส่วนเข้ามามีส่วน

ร่วมบริหารจัดการศกึษา 

 

แผนงานบริหารงานบุคคล 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการศกึษา

ตามระบบคุณธรรม 

- กิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผูบ้ริหารสถานศกึษา 

- กิจกรรมการบริหารสถานศกึษาสู่ความเป็นเลิศ 

- พัฒนาระบบงานธุรการ การเงนิ งบประมาณ และ

พัสดุ 

- พัฒนาระบบสาธารณูปโภคเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 

- จัดหา ซ่อมแซม บำรุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ์ทางการ

ศกึษา 

 

- กิจกรรมข้อตกลงความร่วมมอืการบริหารจัด

การศกึษา MOU 

- กิจกรรมเสริมสร้างการบริหารสถานศกึษาแบบ 

มีส่วนร่วม 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20,000 

 

20,000 

 

60,000 

 

 

แผนงาน

บริหารงา

นบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 
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แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ผูร้ับผดิชอบ 

สอดคล้อง 

กลยุทธ์ 

สพป.กจ.1 
2560 2561 2562 รวม 

3) ยกระดับการบริหารงานของ

สถานศกึษาให้มีอิสระ มีการกระจาย

อำนาจทั้ง 4 ฝ่ายงาน 

4) ส่งเสรมิ สนับสนุน ให้สถานศกึษา

นำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหารอย่างเป็น

ระบบ เพื่อเช่ือมโยงข้อมูลด้านต่าง ๆ 

ที่จำเป็นมาวิเคราะห์เพื่อให้

สถานศกึษา สามารถจัดการเรียนรู้

เพื่อพัฒนาผูเ้รียนตามสมรรถนะ และ

ความถนัด และสามารถวิเคราะห์เป็น

ข้อมูลในการวางแผนการพัฒนา 

- กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานกลุ่ม

บริหาร งาน ๔ ฝ่าย 

 

- นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศไปประยุกต์ใช้ใน

องค์กร 

“โรงเรียนรูปแบบใหม่ Smart School” 

 

- กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็น

เลิศทางวิชาการรอบด้าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน

บริหารงา

นวิชาการ 

 

1 
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ส่วนที่ 6 

การบรหิารแผนสู่การปฏบิัติ 

 

 โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตีย้ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ระยะ 3 ปี (ปี

การศกึษา 2560 – 2562) เพื่อใช้เป็นเครื่องมอืในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน ผ่านกระบวนการ

วิเคราะห์ สังเคราะห์ตามหลักและแนวทางการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ ภายใต้บริบทของโรงเรียน โดย

การม ีส ่วนร ่วมของทุกภาคส ่วนท ี ่ เก ี ่ยวข ้องก ับการจ ัดการศ ึกษา สอดคล ้องก ับนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 และตอบสนองความต้องการจำเป็นในการแก้ปัญหาและพัฒนาของ

โรงเรียน เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบทิศทางในการดำเนินงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามช่วง

ระยะเวลาที่กำหนดไว้ ซึ่งแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ปี (ปีการศึกษา 2560 – 2562) ฉบับนี้ 

ได้กำหนดกรอบทิศทางการดำเนินงาน ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายรายปี ตลอดจนโครงการ / กิจกรรม กรอบ

วงเงินงบประมาณ รวมทั้งผู้รับผดิชอบในการดำเนินงาน 

 การนำแผนพัฒนาการศกึษาขั้นพืน้ฐานระยะ 3 ปี (ปีการศกึษา 2560 – 2562) สู่การปฏิบัติเป็น

รายปี โรงเรียนอนุบาลด่านมะขามเตี้ย ได้รับการจัดสรรงบประมาณสำหรับขับเคลื่อนภารกิจประจำปี

งบประมาณจากหน่วยงานต่าง ๆ ดังนี้ 

 1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลักษณะงบประมาณเพื่อใช้ในการขับเคลื่อน กล

ยุทธ์ จุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา รวมทั้งงบประมาณในการบริหารจัดการสำนักงาน 

 2. งบประมาณจากจังหวัดกาญจนบุรี ตามโครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีเพื่อ

ขับเคลื่อนภารกิจที่ได้รับมอบหมายในการผลักดันยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสู่เป้าหมาย 

 3. งบประมาณจากส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และอื่น ๆ ในการบูรณาการการ

ทำงานร่วมกัน 

 การขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ หน่วยงานและผู้รับผิดชอบจะต้องวิเคราะห์และปรับเปลี่ยนกรอบ

แนวทางการดำเนินงานให้สอดรับกับนโยบาย เป้าหมาย งบประมาณที่ได้รับจัดสรร บริบทและการ

เปลี ่ยนแปลงที ่เกิดขึ ้นอย่างต่อเนื ่องตลอดเวลา เพื ่อให้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ปี  

(ป ีการศึกษา 2560 – 2562) เป ็นเครื ่องมือในการบริหารจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิผลและ

ประสิทธิภาพต่อองค์กรและผู้รับบริการ 
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ปัจจัยความสำเร็จ 

  1. คณะครูให้ความสำคัญในการบริหารจัดการ โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน และการ

ทำงานแบบมีส่วนร่วมที ่เอื ้อต่อการพัฒนาความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์ การปฏิบัติงานให้บรรลุตาม

วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

  2. บริหารจัดการโดยการเปิดโอกาสใหทุ้กภาคส่วนมสี่วนร่วมและยึดหลักธรรมาภบิาล 

  3. ผู้บริหารสถานศึกษา รวมทั้งผู้ปฏิบัติ ต้องให้ความสำคัญต่อการนำนโยบายต่าง ๆมา

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศกึษาอย่างต่อเนื่อง โดยใช้หลักการบริหารคุณภาพวงจร PDCA เพื่อการ

ปรับปรุงและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 


